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วันที ่7 เมษายน 2565 

 

เรือ่ง ขอเชญิประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 

เรยีน ทา่นผูถ้อืหุน้ บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย   1. ส าเนารายงานการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564 

  2. แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2564 ในรูปแบบ QR Code 

 3. ขอ้มูลบุคคลที่รับการเสนอชือ่ใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนด

ตามวาระ 

  4. ขอ้บังคับบรษัิทเฉพาะทีเ่กีย่วขอ้งกับการประชมุผูถ้อืหุน้ 

 5. วธิกีารลงทะเบยีน การเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ การมอบฉันทะ และการออกเสยีงลงคะแนน            

6. ขอ้มลูกรรมการอสิระเพือ่พจิารณาเป็นผูร้ับมอบฉันทะ 

    7.  แบบฟอรม์ลงทะเบยีน   

  8. หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค.  

  9. แบบฟอรม์ขอรับแบบ 56-1 One Report และ/หรอื งบการเงนิ 

  10. แนวปฏบัิตกิารประชมุผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

 

ดว้ยคณะกรรมการของบรษัิทไดม้ีมติใหเ้รียกประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2565 ขึน้ในวันศุกร์ที่ 22 

เมษายน 2565 เวลา 13.30 น. ผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์ณ บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) เลขที ่594 

หมู่ 4 ต าบลมะขามคู่ อ าเภอนคิมพัฒนา จังหวัดระยอง ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์
พ.ศ. 2563 เพือ่พจิารณาเรือ่งตา่งๆ ตามระเบยีบวาระการประชมุดังต่อไปนี้ 
 

วำระที ่1 รบัทรำบผลกำรด ำเนนิงำนในปี 2564 และแบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 

2564  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:   บรษัิทไดร้ายงานผลการด าเนินงานของบรษัิทประจ าปี 2564 ไวใ้นแบบ 56-1 One 

Report ประจ าปี 2564  ที่ไดจั้ดส่งใหผู้ถ้ือหุน้พรอ้มกับหนังสอืเชญิประชุมฉบับนี้แลว้ 

โดยมรีายละเอยีดตาม สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 

 

ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถ้ือหุน้รับทราบรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2564 

และแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2564 

 
การลงมต:ิ วาระนี้เป็นการรับทราบ จงึไมม่กีารลงมตใินวาระนี้ 

 

วำระที ่2 พจิำรณำอนุมตังิบกำรเงนิส ำหรบัปี สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2564 

 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:   พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บังคับขอ้ 40 

ก าหนดว่าคณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการท างบดุลและบัญชกี าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุด

ของรอบปีบัญชขีองบรษัิท เสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิของ

บรษัิทส าหรับปี 2564 สิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2564 ซึง่ไดร้ับการตรวจสอบจากผูส้อบ

บัญชรีับอนุญาตแลว้ โดยผูส้อบบัญชไีดแ้สดงความเห็นว่า งบการเงนิดังกล่าวไดแ้สดง

ฐานะการเงนิของบรษัิท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และผลการด าเนนิงานและกระแส

เงนิสดส าหรับปีสิน้สุดวันเดียวกัน โดยถูกตอ้งตามที่ควรในสาระส าคัญตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงนิ โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิทไดส้อบทานงบการเงนิ

ดังกล่าวเรยีบรอ้ยแลว้ โดยมรีายละเอยีดปรากฏตามงบการเงนิซึง่เป็นสว่นหนึง่ของแบบ 

56-1 One Report ประจ าปี 2564  ซึง่ไดจั้ดสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกับหนังสอืเชญิประชุม

ฉบับนี้แลว้ โดยมรีายละเอยีดตาม สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2  

 

 ฐานะทางการเงนิและผลการด าเนนิงานของบรษัิทในปี 2564 ทีผ่่านมา สรุปสาระส าคัญ

ไดด้ังนี้ 
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งบกำรเงนิของบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2564 (หนว่ย : ลำ้นบำท) 

สนิทรัพยร์วม 3,829.08 

หนี้สนิรวม 455.79 

ทนุช าระแลว้ 399.92 

สว่นของผูถ้อืหุน้ 3,373.28 

รายไดร้วม 1,544.78 

รายไดต้ามสญัญา 1,340.18 
ตน้ทนุงานตามสญัญา 1,196.37 
ก าไรสทุธ ิ 152.72 

ก าไรตอ่หุน้ (บาทตอ่หุน้) 0.10 
 

ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอที่ประชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิส าหรับปี 2564 สิน้สดุวันที ่

31 ธันวาคม 2564 ซึง่ผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชรีับอนุญาต และไดผ้่านการ

สอบทานความถูกตอ้งจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทได ้

เห็นชอบแลว้ 

 

การลงมต:ิ  วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้

และผูร้ับมอบฉันทะทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วำระที ่3 พจิำรณำอนุมตักิำรจำ่ยเงนิปนัผลส ำหรบัผลประกอบกำรปี 2564 เป็นเงนิสด  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:  บรษัิทมนีโยบายจ่ายเงนิปันผลใหผู้ถ้อืหุน้ในอัตราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิ

จากงบเฉพาะกจิการภายหลังหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคลและหลังหักส ารองต่างๆ ทุก

ประเภทตามที่กฎหมายก าหนดและตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บังคับของบรษัิท อย่างไรก็

ตาม การจ่ายเงนิปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดข้ึน้อยู่กับความจ าเป็นและ

ความเหมาะสมอืน่ๆ ตามที่คณะกรรมการบรษัิทเห็นสมควร โดยคณะกรรมการบรษัิท

อาจจ่ายเงนิปันผลระหวา่งกาลใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว และเมือ่ไดจ้่ายเงนิปันผล

ระหวา่งกาลแลว้ใหร้ายงานใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

  จากผลการด าเนนิงานปี 2564 บรษัิทมีผลประกอบการก าไรสุทธจิากงบการเงนิเฉพาะ

กจิการจ านวน 155.38 ลา้นบาท และมกี าไรสะสมยังไม่ไดจ้ัดสรรจ านวน 693.72 ลา้น

บาท บรษัิทจงึมคีวามประสงคท์ี่จะจ่ายเงนิปันผลจากก าไรสะสมเป็นเงนิสดในอัตราหุน้

ละ 0.05 บาท รวมเป็นเงนิจ านวนไมเ่กนิ 80 ลา้นบาท  

  ขอ้มลูเปรยีบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผลในปีทีผ่่านมามดีังนี้ 

รำยละเอยีดกำรจำ่ยเงนิปนัผล ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

1. ก าไร (ขาดทนุ) สทุธ ิ(ลา้นบาท) 47.21 (193.92) 155.38 

2. จ านวนหุน้ (หุน้) 1,599,690,000 1,599,690,000 1,599,690,000 

3. เงนิปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.13   0.03  0.05 

·     เงนิปันผลระหว่างกาล  0.13 - - 
·     เงนิปันผลงวดสดุทา้ย   - 0.03 0.05 

4. เงนิปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ลา้นบาท) ไมเ่กนิ 208 ไมเ่กนิ 48  ไมเ่กนิ 80  

5. อัตราเงนิปันผลจ่ายต่อก าไรสทุธ ิ    

    (รอ้ยละ) 
440.58 -  51.49 

ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัตกิารจ่ายเงนิปันผลจากก าไร

สะสมในอัตราหุน้ละ 0.05 บาท รวมเป็นเงนิจ านวนไมเ่กนิ 80 ลา้นบาท  

 ทัง้นี้ การจ่ายเงนิปันผลดังกล่าวเป็นการจ่ายเงนิปันผลจากก าไรสะสมในสว่นของก าไร

จากกจิการที่ตอ้งเสยีภาษีเงนิไดน้ิตบิุคคลรอ้ยละ 20 ทัง้นี้ ผูร้ับเงนิปันผลซึง่เป็นผูถ้ือ
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หุน้ประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอรบัเครดติภาษีเงนิปันผลตามหลักเกณฑท์ีก่ าหนด

ในมาตรา 47 ทว ิแหง่ประมวลรัษฎากร 

 โดยจะก าหนดใหวั้นอังคารที ่15 มนีาคม 2565 เป็นวันก าหนดสทิธผิูถ้อืหุน้ในการไดร้ับ

เงนิปันผล (Record Date) และก าหนดจ่ายเงนิปันผลในวันพุธที ่11 พฤษภาคม 2565

โดยจะจ่ายเมือ่ไดร้ับการอนมุัตจิากทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 แลว้ 

การลงมต:ิ  วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้

และผูร้ับมอบฉันทะทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

 
วำระที ่4 พจิำรณำแตง่ต ัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรทีพ่น้จำกต ำแหนง่ตำมวำระ  

  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:   ตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บังคับของบรษัิทขอ้ 17

ก าหนดใหใ้นการประชุมผูถ้ือหุน้สามัญประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง

จ านวนหนึง่ในสาม (1/3) เป็นอัตรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่น

ไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึง่พน้จาก

ต าแหน่ง อาจไดร้ับเลือกใหก้ลับเขา้มารับต าแหน่งอกีได ้และกรรมการที่จะตอ้งออก

จากต าแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลังจดทะเบยีนบรษัิทนัน้ ใหจั้บสลากกัน สว่นปี

หลังๆ ตอ่ไปใหก้รรมการคนทีอ่ยูใ่นต าแหนง่นานทีส่ดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

 

 บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการ

ลว่งหนา้กอ่นการประชมุผูถ้ือหุน้โดยไดเ้ผยแพร่ผา่นระบบรายงานสารสนเทศของตลาด

หลักทรัพย์ฯ และบนเว็บไซด์ของบรษัิทตัง้แต่วันที่ 30 กันยายน 2564 ถึงวันที่ 31 

ธันวาคม 2564 ซึง่ปรากฎว่าไมม่ผีูถ้อืหุน้เสนอชือ่บคุคลเขา้รับการพจิารณาเลอืกตัง้เป็น

กรรมการแตอ่ยา่งใด 

 

ปัจจุบัน บรษัิทมกีรรมการทัง้สิน้ 10 ท่าน ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2565 นี้ 

มกีรรมการทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ทา่น ไดแ้ก ่

  1)  นายเซงิ ว ูล ี                 รองกรรมการผูจ้ัดการ 

  2)  นายนพดล ธรีะบุตรวงศก์ลุ      ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ  
  3)  นายจุมพต กาญจนปัญญาคม กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ   

 

บรษัิทยังไม่มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหา อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบรษัิทซึง่ไม่

รวมกรรมการที่มสีว่นไดเ้สยีไดพ้จิารณากลั่นกรองคุณสมบัตใินดา้นต่างๆ โดยพจิารณา

ถึงความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญจากหลากหลาย

วชิาชพี รวมถงึผลการปฏบัิตงิานในฐานะกรรมการบรษัิทในช่วงที่ผ่านมาแลว้ เห็นว่า

กรรมการทั้ง 3 ท่านซึ่งครบต าแหน่งตามวาระมีคุณสมบัติเหมาะสม และผลการ

ด าเนินงานที่ผ่านมากอ่ใหเ้กดิประโยชน์กับบรษัิท สมควรไดร้ับการแต่งตัง้กลับเขา้เป็น

กรรมการของบรษัิทต่ออกีวาระหนึ่ง โดยประวัตยิ่อและขอ้มูลของกรรมการทัง้ 3 ท่าน 

ปรากฏตาม สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 3 

 

ทัง้นี้ เนื่องจากธุรกจิของบริษัทเป็นธุรกจิที่มีลักษณะเฉพาะ ตอ้งอาศัยผูท้ี่มีความรู ้

ความเขา้ใจ ประสบการณ์ และความเชีย่วชาญเฉพาะดา้นในสาขาทีเ่กีย่วขอ้ง ท าใหผู้ท้ี่

มคีณุสมบัตเิหมาะสมเพื่อเขา้รับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการมจี านวนจ ากัด ทางบรษัิทจงึมี

ความจ าเป็นทีจ่ะตอ้งใหก้รรมการอสิระด ารงต าแหน่งเกนิกวา่ 9 ปีตอ่เนื่องกัน 
 

ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมัตแิต่งตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่าน กลับเขา้

ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง และเห็นควรเสนอให ้นายนพดล ธีระบุตรวงศก์ุล และนาย

จุมพต กาญจนปัญญาคม ไดร้ับการแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระ  เนื่องจากมีคุณสมบัติ

สอดคลอ้งกับขอ้ก าหนดตามขอ้บังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และจะ

สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ยา่งมอีสิระเป็นไปตามหลักเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง   
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การลงมต:ิ  วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้

และผูร้ับมอบฉันทะทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วำระที ่5 พจิำรณำอนุมตักิำรก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2565 
 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:  ตามพระราชบัญญัติบรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอ้บังคับของ

บรษัิทขอ้ 22 ก าหนดว่า “กรรมการบรษัิทมสีทิธไิดร้ับค่าตอบแทนกรรมการจากบรษัิท

ในรูปของเงนิรางวัล เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะ

อืน่ ตามที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้จะพจิารณาและลงมตดิว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองใน

สาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลักเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนด

ไวเ้ป็นคราวๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผูถ้ือหุน้จะมีมตเิปลี่ยนแปลงเป็น

อย่างอืน่ก็ได ้นอกจากนี้ กรรมการบรษัิทมสีทิธไิดร้ับเบีย้เลีย้งและสวัสดกิารต่างๆ ตาม

ระเบยีบของบรษัิท 

 ขอ้ความในวรรคหนึง่จะไม่กระทบกระเทือนสทิธขิองกรรมการทีไ่ดร้ับการแต่งตัง้มาจาก

พนักงานหรอืลูกจา้งของบรษัิทในอันที่จะไดร้ับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่

เป็นพนักงานหรอืลกูจา้งของบรษัิท” 

ส าหรับการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบรษัิทประจ าปี 2565 คณะกรรมการบรษัิท

ไดพ้จิารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบถงึความเหมาะสมกับผลการด าเนนิงานของบรษัิท 

ภาระหนา้ที่และความรับผดิชอบของกรรมการแต่ละต าแหน่ง ตลอดจนผลตอบแทนที่

จ่ายใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ โดยใชแ้นวปฏิบัติเดิมในการเปรียบเทียบอา้งอิงจากบริษัทจด

ทะเบียนที่อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันที่มีขนาดและลักษณะธุรกจิใกลเ้คียงกัน 

รวมถงึผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย 

เห็นสมควรก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2565 ดังนี้ 

  2564 2565 
กำร

เปลีย่นแปลง 

  คำ่ตอบแทนรำยเดอืน (บาท/คน/เดอืน)       

  ประธานกรรมการ 40,000 40,000 - 

  กรรมการ 15,000 15,000 - 

  ประธานกรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 - 

  กรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 - 

  คำ่เบีย้ประชุม (บาท/คน/ครัง้)       

  ประธานกรรมการ 40,000 40,000 - 

  กรรมการ 15,000 15,000 - 

  ประธานกรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 - 

  กรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 - 

  คำ่เดนิทำง (บาท/คน/ครัง้) บรษัิทจัดหาให ้ บรษัิทจัดหาให ้ - 

  คำ่ทีพ่กั (กรณีมคีวามจ าเป็น)  บรษัิทจัดหาให ้ บรษัิทจัดหาให ้ - 

  สทิธปิระโยชนอ์ืน่ๆ ไมม่ ี ไมม่ ี - 

  โบนสักรรมกำร ไมม่ ี ไมม่ ี - 

  คำ่ตอบแทนประจ ำปี (รวม) 
ไมเ่กนิ  

3 ลำ้นบำท 

ไมเ่กนิ  

3 ลา้นบาท 

- 

หมายเหตุ  
1) เบีย้ประชมุจ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการทีเ่ขา้ร่วมประชมุ  

 2) กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารพจิารณาไมรั่บเบีย้ประชมุและคา่ตอบแทนในสว่นนี้ 

 

ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 

ตามทีเ่สนอ 
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การลงมต:ิ  วาระนี้ตอ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบฉันทะทีม่าประชมุ 

 

วำระที ่6 พจิำรณำอนุมตัแิตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชแีละก ำหนดคำ่ตอบแทนประจ ำปี 2565 
 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:   ตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และขอ้บังคับขอ้ 36

ก าหนดใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้สามัญประจ าปีแตง่ตัง้ผูส้อบบัญช ีและก าหนดจ านวนเงนิค่า

สอบบัญชขีองบรษัิททุกปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชจีะแต่งตัง้ผูส้อบบัญชคีนเดมิอกีก็

ได ้

 

คณะกรรมการตรวจสอบเสนอใหค้ณะกรรมการพิจารณาและอนุมัตกิารแต่งตัง้ผูส้อบ

บัญชจีากส านักงาน เอ.เอ็ม.ท.ี แอสโซซเิอท ไดแ้ก ่ 

• นางณัฐสรัคร ์สโรชนันทจ์นี    ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่4563 หรอื  

•    นางสาวดรณี สมก าเนดิ         ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5007 หรอื 

• นางสาวจารุณี น่วมแม ่        ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5596 หรอื  

• นายศริเมศร ์อัครโชตกิลุนันท ์ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่11821  

เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทพรอ้มเสนอใหพ้จิารณาและอนุมัตคิ่าสอบบัญชขีองบรษัิท 

ประจ าปี 2565 เป็นเงนิจ านวน 1,350,000 บาท 

 

ทัง้นี้ ผูส้อบบัญชจีากส านักงาน เอ.เอ็ม.ท.ี แอสโซซเิอท ไดท้ าหนา้ที่เป็นผูส้อบบัญชี

ของบริษัทตั ้งแต่ปี พ.ศ. 2550 ก่อนที่บริษัทจะแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน ซึ่ง

คณะกรรมการบรษัิทเห็นว่า ผูส้อบบัญชีจากส านักงาน เอ.เอ็ม.ที แอสโซซิเอท มี

มาตรฐานการท างานที่ดี มีความเชีย่วชาญในการสอบบัญช ีและปฏบัิตหินา้ที่ไดเ้ป็น

อยา่งดตีลอดมา ดังนัน้ เมือ่บรษัิทไดแ้ปรสภาพเป็นบรษัิทมหาชนและเขา้จดทะเบยีนใน

ตลาดหลักทรัพยใ์นปี พ.ศ. 2556 บรษัิทจงึไดแ้ต่งตัง้ใหส้ านักงาน เอ.เอ็ม.ท ีแอสโซซิ

เอท ท าหนา้ที่ผูส้อบบัญชตี่อไป โดยมรีายชือ่ผูท้ าหนา้ที่เป็นผูส้อบบัญชใีนช่วงเวลาที่

ผา่นมาดังนี้   

ระยะเวลาทีเ่ป็นผูส้อบบัญช ี รายชือ่ผูส้อบบัญช ี เลขทีผู่ส้อบบัญชรัีบอนุญาต 

ปี 2556 นางณัฐสรัคร ์สโรชนันทจ์นี 4563 

ปี 2557 – ปี 2559 นางเกษร ีณรงคเ์ดช 0076 

ปี 2560 นางณัฐสรัคร ์สโรชนันทจ์นี 4563 

ปี 2561 – ปี 2564 นางสาวจารุณี น่วมแม่ 5596 

 

ทัง้นี้ ผูส้อบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอ และส านักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซเิอท ไม่มี

ความสัมพันธ ์หรอืเป็นผูม้ีส่วนไดเ้สยีกับบรษัิท/บรษัิทร่วม/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่

หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกับบคุคลดังกลา่ว 

 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาการปฎิบัตงิานของส านักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิ

เอท ในปีที่ผ่านมา มคีวามเห็นว่า ส านักงาน เอ.เอ็ม.ท.ี แอสโซซเิอท และผูส้อบบัญชี

ของส านักงานมีความเชีย่วชาญดา้นการตรวจสอบธุรกจิบรกิารรับเหมากอ่สรา้ง รวมทัง้

ใหค้ าแนะน าและใหค้ าปรกึษาในเรือ่งเกีย่วกับบัญช ีภาษีอากร และระบบควบคุมภายใน

ไดเ้ป็นอย่างด ีดังนั้น คณะกรรมการตรวจสอบจงึเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการแต่งตัง้ 

ส านักงาน เอ.เอ็ม.ท.ี แอสโซซเิอท เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทอกีวาระหนึ่ง ส าหรับค่า

สอบบัญชีประจ าปี 2565 ที่ส านักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท ไดเ้สนอมานั้น 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาเปรยีบเทยีบกับปรมิาณงานและอัตราค่าสอบบัญชี

ของบรษัิทจดทะเบยีนอืน่ในระดับเดยีวกันแลว้เห็นว่ามคีวามเหมาะสมกับประเภทธุรกจิ

และขนาดธรุกรรมของบรษัิท 
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ขอ้มลูเปรยีบเทยีบคา่ตอบแทนผูส้อบบัญชขีองบรษัิท 

คำ่บรกิำร 
คำ่ตอบแทน 

ปี 2564 

คำ่ตอบแทน 

ปี 2565 

เปลีย่นแปลง 

(บำท) 

คำ่สอบบญัช ี(Audit Fee):    

- คา่ตรวจสอบงบการเงนิประจ าปี (บาท) 600,000  600,000  - 

- คา่สอบทานงบการเงนิระหวา่งกาล 

จ านวน 3 ไตรมาส (บาท) 720,000 720,000 - 

- คา่สงัเกตุการณ์ตรวจนับสต็อคคงเหลอื  

(บาท/ครัง้) 30,000  30,000  - 

รวมคำ่สอบบญัชสี ำหรบัปี (บำท) 1,350,000 1,350,000 - 

คำ่บรกิำรอืน่ (Non-Audit Fee):    

- คา่ตรวจรายงานบโีอไอ (บาท/ฉบับ) 20,000  20,000  - 
หมายเหต ุ  ค่าบรกิารขา้งตน้ไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่น ซ ึง่ผูส้อบบัญชจีะเรียกเก็บตามค่าใชจ้่ายที่

เกดิขึน้จรงิ 

 

ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้ นางณัฐสรัคร์ สโรชนันท์

จีน ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที่ 4563 หรือ นางสาวดรณี สมก าเนิด ผูส้อบบัญชรีับ

อนุญาตเลขที่ 5007 หรือ นางสาวจารุณี น่วมแม่ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที่ 5596 

หรอื นายศริเมศร ์อัครโชตกิลุนันท ์ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่11821 จากส านักงาน 

เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซเิอท  เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิท และอนุมัตกิ าหนดค่าตอบแทน

ประจ าปี 2565 ตามทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณากลั่นกรอง และคณะกรรมการ

บรษัิทไดเ้ห็นชอบแลว้ 

การลงมต:ิ  วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้

และผูร้ับมอบฉันทะทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วำระที ่7 พจิำรณำเรือ่งอืน่ๆ (ถำ้ม)ี 

 

บรษัิทก าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ที่มีสทิธใินการเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 ในวันอังคารที่ 15 

มนีาคม 2565 

บรษัิทไดเ้ผยแพร่หนังสอืเชญิประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) ประจ าปี 

2565 ฉบับนี้  พรอ้มเอกสารประกอบการประชุมและแบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะไวใ้นเว็บไซต์ของบริษัท 

www.bjc1994.com ในหัวขอ้นักลงทุน – นักลงทุนสัมพันธ ์– ขอ้มูลส าหรับผูถ้อืหุน้ – การประชมุผูถ้อืหุน้ ทัง้นี้ หาก

ผูถ้ือหุน้ท่านใดมีค าถามตอ้งการใหบ้รษัิทชีแ้จงในประเด็นที่เกี่ยวขอ้งกับระเบียบวาระการประชุมในครัง้นี้ สามารถ

จัดส่งค าถามล่วงหนา้ใหบ้รษัิทภายในวันจันทรท์ี ่18 เมษายน 2565 ไดท้ีอ่เีมล ์ir@bjc1994.com ทัง้นี้ ผูถ้อืหุน้ยัง

สามารถส่งค าถามหรอืสอบถามประเด็นขอ้สงสัยในวันประชุมผูถ้ือหุน้ผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ภายใตร้ะบบ 

DAP e-Shareholder Meeting ไดด้ว้ย 

 

จงึขอเรยีนเชญิทา่นผูถ้อืหุน้โปรดเขา้ร่วมประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิสต์ามวัน และเวลาดังกล่าว ทัง้นี้ หากผู ้

ถอืหุน้ทา่นใดประสงคจ์ะแตง่ตัง้บุคคลอืน่หรอืกรรมการอสิระของบรษัิทเป็นผูร้ับมอบฉันทะเพือ่เขา้ร่วมประชมุและออก

เสยีงแทน โปรดกรอกรายละเอยีดและลงลายมอืชือ่ในหนังสอืมอบฉันทะ ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 8 พรอ้มแนบหลักฐาน

ตามทีก่ าหนด และสง่เอกสารกลับมาถงึบรษัิทภายในจันทรท์ี ่18 เมษายน 2565 โดยบรษัิทไดจ้ัดเตรยีมอากรแสตมป์

ส าหรับปิดในหนังสอืมอบฉันทะใหแ้กผู่ร้ับมอบฉันทะทีส่ง่เอกสารมาใหบ้รษัิทดว้ยเชน่กัน 

ส าหรับผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุดว้ยตนเองสามารถเขา้ไปลงทะเบยีนการประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

ล่วงหนา้ผ่านลิ้งค์หรือ QR Code ที่ปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาดว้ย 5 ไดต้ัง้แต่วันที่ 7 -22 เมษายน 2565 เพื่อรับชื่อ
ผูใ้ชง้าน (Username) และรหัสผ่าน (Password) ส าหรับใชล็้อกอนิ (log-in) เขา้สู่ระบบการประชุมในวันศุกรท์ี่ 22 

เมษายน 2565 ตัง้แตเ่วลา 12.00 น. เป็นตน้ไป 

  

http://www.bjc1994.com/
mailto:ir@bjc1994.com
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ส าหรับรายละเอยีดวธิกีารลงทะเบยีน การเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ การมอบฉันทะและการออกเสยีงลงคะแนน

ปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาดว้ย 5 ทัง้นี้ เพื่อใหก้ารลงทะเบยีนในการเขา้ประชุมผูถ้ือหุน้เป็นไปดว้ยความสะดวกรวดเร็ว

ยิง่ขึน้ ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้ับมอบฉันทะสามารถ ศกึษาแนวปฏบัิตกิารประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) ตามสิง่ทีส่่ง

มาดว้ย 10 

 ขอแสดงความนับถอื 

 บรษิทั บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ำกดั (มหำชน) 

 

 

 

 (นายบญุชว่ย กอ่กจิโรจน)์  

 ประธานกรรมการ 

 

หมำยเหต ุ: บรษัิทน าส่งแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2564  ใหผู้ถ้ือหุน้ในรูปของ QR Code ทัง้นี้ หากผูถ้ือ

หุน้ใดมีความประสงค์จะขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2564 ในแบบรูปเล่ม กรุณาตดิต่อ

ขอรับไดท้ี่เลขานุการบรษัิท โดยกรอกรายละเอียดแสดงความจ านงในแบบฟอร์มขอรับรายงาน

ประจ า ปีและงบการเงิน  (ตามสิ่งที่ ส่ งมาด ว้ย 9) และส่ง เอกสารดั งกล่ าวกลับมาที่ อี เมล ์

ir@bjc1994.com   

 

ส านักเลขานุการบรษัิท 

โทรศัพท ์ 0-3301-7345 ตอ่ 131 

อเีมล ์ ir@bjc1994.com 

 

mailto:ir@bjc1994.com
mailto:ir@bjc1994.com
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1 

รำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2564 

บรษิทั บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ำกดั (มหำชน)  

_______________________________________________________________________ 

 ประชุมเมื่อวันศุกร์ที่ 23 เมษายน 2564 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งประชุม 101 บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ี

จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 594 หมู่ 4 ต.มะขามคู่ อ.นิคมพัฒนา จ.ระยอง 21180 ผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์ตามพระราช

ก าหนดวา่ดว้ยการประชมุผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2563 โดยม ีนายบุญชว่ย กอ่กจิโรจน ์ประธานกรรมการ บรษัิท 

บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) (“บรษัิท”) ท าหนา้ทีเ่ป็นประธานทีป่ระชมุ (“ประธานฯ”) และนายวทิยา เชยีง

อทัุย เลขานุการบรษัิท ท าหนา้ทีเ่ป็นเลขานุการทีป่ระชมุ (“เลขานุการ”) 

 

เร ิม่ประชุมเวลำ 13.30 น.  

 

 ประธานฯ กล่าวตอ้นรับผูถ้อืหุน้เขา้สูก่ารประชมุและแจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบว่า มผีูถ้อืหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง

ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์4 รายและผูร้ับมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้เขา้ประชมุจ านวน 26 ราย รวมทัง้สิน้ 30 ราย นับจ านวน
หุน้ไดทั้ง้สิน้ 1,215,383,101 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 75.98 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดทั้ง้หมดของบรษัิทโดยไมนั่บรวม

จ านวนหุน้ของบรษัิทที่ไดซ้ือ้คนืตามโครงการซือ้หุน้คืนจ านวน 3,109,800 หุน้ ที่จะไม่นับเป็นองคป์ระชุมและไม่มี
สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ครบเป็นองคป์ระชมุตามกฎหมายและตามขอ้บังคับของบรษัิท จงึขอเปิดการประชมุสามัญผู ้

ถือหุน้ประจ าปี 2564 และขอใหเ้ลขานุการแนะน ากรรมการ ผูบ้รหิาร ผูส้อบบัญชี ที่เขา้ร่วมประชุม และอธิบาย

หลักเกณฑก์ารออกเสยีงลงคะแนนในการประชมุครัง้นี้ 
 

 เลขานุการกลา่วแนะน ากรรมการ ผูบ้รหิาร พนักงาน ผูส้อบบัญช ีทีเ่ขา้ร่วมประชมุ ตามล าดับดังนี้ 
 

กรรมกำรทีเ่ขำ้รว่มประชุม   ครบ 10 คน (คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 100 ของกรรมการทัง้หมด) 

1.  นายบญุชว่ย กอ่กจิโรจน ์  ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ  

2.  นายคลิ ยัง ล ี กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร /  

ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

3. นายหยัง เจนิ ล ี   กรรมการ / กรรมการผูจ้ัดการ / กรรมการบรหิาร /            

      กรรมการบรหิารความเสีย่ง  

4. นายเซงิ ว ูล ี   กรรมการ / รองกรรมการผูจ้ัดการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิาร 

      ความเสีย่ง 

5. นายเชงิ จนิ ล ี   กรรมการ / ผูช้ว่ยกรรมการผูจั้ดการฝ่ายโครงการ / กรรมการบรหิาร / 

     กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

6. นายมายังซบั ซอง  กรรมการ /กรรมการบรหิาร /ประธานเจา้หนา้ทีฝ่่ายบัญชแีละการเงนิ  

                                       /กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

7. นางจันทรจ์ริา สมัครไทย  กรรมการ / ผูช้ว่ยกรรมการผูจั้ดการฝ่ายสนับสนุน / กรรมการบรหิาร 

8. นายนพดล ธรีะบตุรวงศก์ลุ  กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

9. รศ. ดร. เอกจติต ์จงึเจรญิ  กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

10. นายจุมพต กาญจนปัญญาคม กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

  

ผูบ้รหิำรและพนกังำน 

1. นายวทิยา เชยีงอทัุย    ผูจั้ดการฝ่ายนักลงทนุสมัพันธแ์ละวางแผนกลยทุธ ์/เลขานุการบรษัิท 

2. นางสาวรุ่งอรุณ หาญณรงค ์ ผูจั้ดการฝ่ายบัญช ี/ กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

3. คณุธรรมรัตน ์ดทีอง  เจา้หนา้ทีฝ่่ายกฏหมายและผูช้ว่ยเลขานุการบรษัิท    

ตวัแทนผูส้อบบญัช ี

1. นางสาวดรณี สมก าเนดิ   ตัวแทนผูส้อบบัญช ีจากส านักงาน เอ.เอ็ม.ท.ี แอสโซซเิอท 

เลขานุการไดแ้จง้หลักเกณฑก์ารออกเสยีงลงคะแนนในการประชมุดังนี้  

1. คะแนนเสยีง 1 หุน้ นับเป็น 1 เสยีง และผูถ้อืหุน้ 1 ราย มสีทิธอิอกเสยีงในแตล่ะวาระวา่ “เห็นดว้ย” หรอื “ไม่
เห็นดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” เพยีงทางใดทางหนึง่เท่านัน้ ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุน้เพือ่แยกการ
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ลงคะแนนเสยีงได ้ยกเวน้ ผูร้ับมอบฉันทะจากผูล้งทนุตา่งประเทศทีแ่ตง่ตัง้ใหค้ัสโตเดยีนในประเทศไทยเป็น
ผูร้ับฝากและดแูลหุน้ และเลอืกใชห้นังสอืมอบฉันทะ แบบ ค. เทา่นัน้ 

 
2. การลงคะแนนเสยีงในทุกวาระ ถา้ไมม่ผีูถ้อืหุน้ท่านใด “ไมเ่ห็นดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” ใหถ้อืวา่ผูถ้อืหุน้ 

“เห็นดว้ย” ตามมตทิีเ่สนอ แต่ถา้หากทา่นใด “ไมเ่ห็นดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” ใหก้ดปุ่ มลงคะแนนในชอ่ง

ดังกล่าว โดยบรษัิทจะค านวณคะแนนที ่“เห็นดว้ย” จากการน าคะแนนที ่“ไมเ่ห็นดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” หัก
ออกจากคะแนนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบฉันทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 
ทัง้นี้ การลงคะแนนในแตล่ะวาระนัน้ ผูถ้อืหุน้ตอ้งด าเนนิการภายในระยะเวลาทีก่ าหนดไวใ้นระบบ โดยมวีาระละ 

1 นาท ีมฉิะนัน้ คะแนนดังกลา่วจะถกูนับเป็นคะแนนเห็นดว้ย  
 

ส าหรับวาระที ่5 พจิารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ เพื่อใหเ้ป็นไปตามแนว

ทางการก ากับดแูลกจิการทีด่ ีบรษัิทไดจ้ัดใหล้งคะแนนเพือ่แตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
 

3. วาระในการประชุมครัง้นี้ จะตอ้งไดร้ับคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้และผูร้ับมอบ
ฉันทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  ยกเวน้ วาระที ่6 พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ

ประจ าปี 2564 จะตอ้งไดร้ับคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้

และผูร้ับมอบฉันทะซึง่มาประชมุ   
 

4. ส าหรับผูถ้อืหุน้ที่ไดม้อบฉันทะใหผู้อ้ืน่เขา้ร่วมประชมุ และเป็นแบบออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์อง
ผูถ้อืหุน้นัน้ บรษัิทไดน้ าคะแนน “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” ตามความประสงคข์องผูถ้อืหุน้ 

บันทกึไวใ้นระบบลงคะแนนเพือ่การลงมตติามวาระเรยีบรอ้ยแลว้  
 

5. จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบฉันทะทีม่าประชมุในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน หากมผีูถ้อืหุน้เขา้

มาประชมุเพิม่ขึน้ 

 

ทัง้นี้ บรษัิทไดม้กีารเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอเรือ่งที่เห็นว่าสมควรบรรจุเป็นวาระในการประชมุและใหเ้สนอ

ชือ่บุคคลเพื่อเขา้รับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ รวมทัง้ใหส้ง่ค าถามที่เกีย่วกับวาระการประชมุไดล้่วงหนา้ แต่ไม่มกีาร

เสนอแตอ่ยา่งใด  

ในสว่นของการถาม ตอบ ในแต่วาระนัน้ เพื่อใหก้ารประชมุนัน้กระฉับ รบกวนความร่วมมือผูถ้ือหุน้สอบถามใน

ประเด็นทีเ่กีย่วขอ้งกับวาระนัน้ๆ ประเด็นค าถามทีไ่มเ่กีย่วขอ้งกับวาระนัน้ๆ ทางบรษัิทจะขอน าไปตอบในชว่งวาระอืน่ๆ  

ทัง้นี้ ในชว่งทีบ่รษัิทเปิดใหผู้ถ้อืหุน้สง่ค าถามนัน้ เลขานุการบรษัิทแจง้ว่า ขอใหผู้ถ้อืหุน้เขา้ไปทีห่นา้ระบบการ

ประชุม DAP e-Shareholder meeting หลังจากนัน้กดที่ปุ่ มส่งค าถาม เพื่อพมิพ์ประเด็นค าถามที่ตอ้งการสอบถาม 

เสร็จแลว้กดปุ่ มยนืยันหลังจากนัน้ ใหผู้ถ้อืหุน้กลับมาทีห่นา้จอ Webex อกีครัง้ เมือ่ถงึควิใหถ้าม เจา้หนา้ทีจ่ะประกาศ

เรยีกชือ่ และทีห่นา้จอของผูถ้อืหุน้จะมคี าว่า unmute me ใหผู้ถ้อืหุน้กดปุ่ มดังกลา่ว แลว้สอบถามประเด็นทีต่อ้งการ 

ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ตดิขัดปัญหาทางเทคนคิและไม่สามารถสือ่สารทางเสยีงได ้หลังจากทีบ่รษัิทไดเ้รยีกชือ่ผูถ้อื

หุน้ท่านนั้นใหส้อบถามแลว้ ทางบรษัิทขออนุญาตอ่านทวนค าถามของผูถ้ือหุน้ และท าการตอบค าถามภายในที่

ประชมุตอ่ไป 

ในส่วนของการลงคะแนน เมื่อบรษัิทเปิดใหผู้ถ้ือหุน้ลงคะแนน ขอใหผู้ถ้ือหุน้เขา้ไปที่หนา้ระบบการประชุม 

DAP e-Shareholder meeting และกดปุ่ มลงคะแนน โดยผูถ้อืหุน้สามารถกดปุ่ มลงคะแนน เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรอื

งดออกเสยีง ภายในเวลาที่บรษัิทก าหนด ทัง้นี้ ผูถ้ือหุน้สามารถแกไ้ขการลงคะแนนเสยีงได ้ดว้ยการกลับไปกดปุ่ ม

ลงคะแนนอกีครัง้ ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด แลว้กดยนืยัน 

 ก่อนเริม่การประชุม ประธานฯ ไดเ้ชญิ นายหยัง เจนิ ลี ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร กล่าวถึงภาพรวมผลการ

ด าเนนิงานในปี 2563 และทศิทางการด าเนนิธรุกจิในปี 2564 และนายวทิยา เชยีงอทัุย เป็นผูแ้ปล สรุปไดดั้งนี้  

ปีทีแ่ลว้ ถอืเป็นชว่งเวลาทีย่ากล าบาก เนื่องจากจากเกดิโรคระบาดครัง้ใหญ่จนสง่ผลกระทบตอ่กจิกรรมทาง
เศรษฐกจิท่ัวโลกและภาคธุรกจิตา่งๆ พวกเรา BJCHI พยายามอยา่งมากในการป้องกันการแพร่ระบาดของไวรัส และมี
การบรหิารจัดการเรือ่งดังกลา่วอย่างเขม้งวด 

แมจ้ะเกดิการแพร่ระบาดของไวรัสโควดิ-19 บรษัิทประสบความส าเร็จในการเขา้ไปรับงานโครงการใหม ่

ไดแ้ก่ โครงการ KOODAIDERI ในอุตสาหกรรมเหมืองแร่ และงานเพิม่เตมิจากโครงการ SANTOS ในอุตสาหกรรม
กา๊ซ บรษัิทยังประสบความส าเร็จในการสง่มอบโครงการขนาดใหญ่อย่างโครงการ UPGN  และ  LINDE ใหกั้บลูกคา้ 
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ผมคดิว่า พวกเราแสดงใหเ้ห็นถงึความสามารถ และความมุ่งมั่นของบรษัิทต่อลูกคา้ที่ด าเนินโครงการเสร็จ โดยไม่
ลา่ชา้ภายใตช้ว่งเวลาของการแพร่ระบาดของไวรัสโควดิ-19 

ยิง่ไปกว่านั้น บรษัิทยังเขา้ร่วมการประมูลงานจากลูกคา้ตลาดต่างประเทศในหลายอุตสาหกรรม อย่าง

ต่อเนื่อง บรษัิทจงึคาดหวังที่จะเขา้ไปรับงานโครงการต่างๆ มากขึน้ในปีนี้ เพื่อสรา้งรายไดแ้ละก าไรใหเ้ตบิโตมาก
ทีส่ดุ ซึง่ผมหวังวา่พวกเราจะสามารถแจง้ขา่วดใีหกั้บทุกทา่นไดเ้ร็วๆ นี้ 

ในนามคณะกรรมการบรษัิทและคณะผูบ้รหิาร ผมขอแสดงขอบคุณไปยังผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกกลุ่มส าหรับความ
เชือ่มั่นและสนับสนุนบรษัิทโดยเฉพาะในชว่งการแพร่ระบาดของไวรัสโควดิ-19 

บรษัิทยังคงมุ่งมั่นทีจ่ะคงสถานะการเป็นหนึง่ในบรษัิทชัน้น าดา้นการจัดหาผลติภัณฑง์านแปรรูปผลติภัณฑ์
เหล็กครบวงจรและงานประกอบกลุ่มชิน้งานขนาดใหญ่ พรอ้มกับการด าเนนิงานภายใตก้ารก ากับดูแลกจิการทีด่ ีเพื่อ
สรา้งสรา้งผลตอบแทนใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ผา่นการด าเนนิธรุกจิใหเ้ตบิโตอย่างยั่งยนื 

ประธานฯ ขอใหท้ี่ประชุมพจิารณาระเบยีบวาระการประชุม ซึง่ประกอบดว้ยวาระทัง้หมด 8 วาระ ตามล าดับ
ดังตอ่ไปนี้ 

 
วำระที ่1 พจิำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2563 เมือ่ วนัที ่16 กรกฎำคม  

 2563 

ประธานฯ ขอใหท้ี่ประชุมพจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2563 เมื่อวันที ่

16 กรกฎาคม 2563 ทีไ่ดจั้ดสง่ใหต้ลาดหลักทรัพยแ์ละกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาทีก่ าหนด 
และไดเ้ผยแพร่บนเว็บไซดข์องบรษัิท และในหนังสอืเชญิประชมุตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1 

คณะกรรมการ เห็นสมควรใหเ้สนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณารับรองรายงานการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้
ประจ าปี 2563 เมือ่วันที ่16 กรกฎาคม 2563  

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม แต่ไม่มผีูถ้อืหุน้ซักถามเพิม่เตมิ ประธานฯ จงึขอใหผู้ถ้ือ

หุน้ลงคะแนนเสยีง โดยในวาระนี้ตอ้งไดร้ับอนุมัตจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของ

จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบฉันทะทีม่าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 16 

กรกฎาคม 2563 ดว้ยคะแนนเสยีงดังนี้ 
 

เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสยีง 
 

     จ านวน (เสยีง) 1,215,413,101 0 0 
 

     รอ้ยละ 100.00 - - 
 

      

 
วำระที ่2 พจิำรณำรบัทรำบผลกำรด ำเนนิงำนในปี 2563 และรำยงำนประจ ำปี 2563 

ประธานฯ ไดข้อใหท้ี่ประชุมพิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานในปี 2563 และรายงาน

ประจ าปี 2563 ซึง่ไดจั้ดส่ง QR Code ส าหรับเปิดไฟล์เอกสารพรอ้มกับหนังสือเชญิประชุมแลว้ 

รายละเอยีดตาม สิง่ที่ส่งมาดว้ย 2 และไดข้อใหน้ายวทิยา เชยีงอุทัย น าเสนอรายละเอยีดเกีย่วกับ

วาระนี้ตอ่ทีป่ระชมุ ซึง่สรุปไดด้ังนี้ 

ในปี 2563 ทีผ่า่นมา บรษัิทมกีารด าเนนิโครงการหลักจ านวน 6 โครงการ โดยมรีายละเอยีดดังนี้ 

1)  โครงการ Santos Onshore Upstream Development เป็นการจัดหาและการแปรรูปโลหะเพื่อ

ก่อสรา้งชุดขุดเจาะแก๊สบนบก ในโครงการพัฒนาแหล่งแก๊สตน้น ้า โครงการนี้มีเงื่อนไขขยาย

สัญญาออกไป ซึง่ที่ผ่านมาบรษัิทมงีานเพิม่เตมิกับลูกคา้อย่างต่อเนื่อง ปัจจุบัน อยู่ระหว่างการ

ด าเนนิโครงการใน Phase ที ่3 

2)  โครงการ KOODAIDERI ซึง่เป็นงานแปรรูปและประกอบกลุ่มชิน้งานขนาดใหญ่ ในอุตสาหกรรม

เหมอืงแร่ ทีป่ระเทศออสเตรเลยี ปัจจุบัน ยังอยูร่ะหวา่งด าเนนิการกอ่สรา้ง 
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3)  โครงการ CIMTAS เป็นงานแปรรูปผลติภัณฑ์เหล็กที่เป็นส่วนประกอบของกังหันแก๊ส ที่ใชใ้น

อุตสาหกรรมโรงไฟฟ้าที่ประเทศสหรัฐอเมรกิา บราซิลและแคนาดา ปัจจุบัน ยังอยู่ระหว่าง

ด าเนนิการกอ่สรา้ง 

4)  โครงการ LINDE เป็นงานโครงสรา้ง งานติดตั ้งอุปกรณ์และงานท่อ ในอุตสาหกรรมก๊าซที่

ประเทศสหรัฐอเมรกิา โดยโครงการนี้ บรษัิทด าเนนิการสง่มอบไปใหลู้กคา้แลว้ใน ปี 2563 

5)  โครงการ UPGN ซึง่เป็นโครงการผลติโครงสรา้งเหล็กและตดิตัง้อปุกรณ์ทีใ่ชใ้นกระบวนการผลติ

ส าหรับโรงแยกก๊าซในประเทศบราซลิ โดยโครงการนี้ บรษัิทด าเนนิการสง่มอบไปใหลู้กคา้แลว้

ใน ปี 2563 

6)  โครงการ PTTLNG งานสรา้ง LNG Receiving Terminal เป็นโครงการในอุตสาหกรรมก๊าซที่

ประเทศไทย โดยโครงการนี้ บรษัิทด าเนนิการสง่มอบไปใหลู้กคา้แลว้ใน ปี 2563 

รายไดร้วมของบรษัิทในปี 2563 เท่ากับ 2,035 ลา้นบาท ลดลง 2% จากปีกอ่นหนา้ การลดลงของ

รายไดม้สีาเหตุหลักเนื่องจากรายไดจ้ากโครงการใหมย่ังไม่สามารถมาชดเชยกับโครงการทีส่ ิน้สดุลง

ไปแลว้อยา่งโครงการ UPGN โครงการ Linde และโครงการ PTTLNG 

ในปี 2563 ก าไรขัน้ตน้เท่ากับ 42 ลา้นบาท เปรยีบเทียบช่วงเวลาเดยีวกันของปีก่อนที่มกี าไรขัน้ตน้

เท่ากับ 362 ลา้นบาท ขณะที่มีผลขาดทุนสทุธเิท่ากับ 194 ลา้นบาท เปรยีบเทยีบชว่งเวลาเดยีวกัน

ของปีก่อนที่มีก าไรสุทธเิท่ากับ 47 ลา้นบาท  การปรับตัวลดลงของก าไร สาเหตุหลักเนื่องจากการ

รับรูต้น้ทุนสว่นเพิม่จากการชะลอโครงการ CRISP โดยปราศจากการรับรูร้ายได ้รวมถงึคา่ใชจ่้ายสว่น

เพิม่จากการลงทนุเพือ่รองรับงานโครงการในอนาคต 

ในปี 2563 สัดส่วนรายไดจ้ากประเทศออสเตรเลียและบราซลิมีสัดส่วนประมาณ 53% ลดลงจากปี

กอ่นหนา้ทีเ่ท่ากับ 67% ขณะทีส่ดัสว่นรายไดจ้ากประเทศอืน่ เชน่ สหรัฐอเมรกิา และประเทศไทย มี

สัดเพิ่มไปอยู่ที่ 47% เทียบกับปีก่อนหนา้ที่เท่ากับ 33% จากการที่บรษัิทมีการเขา้ไปรับงานใน

ประเทศอืน่ เพือ่ลดความเสีย่งจากการพึง่พาตลาดหลักเพยีงไม่กีแ่หง่ 

มลูค่างานทีย่ังไม่ไดร้ับรูร้ายได ้(Backlog) ณ ปัจจุบัน อยู่ที ่2,600 ลา้นบาท ซึง่เมือ่แบ่งตามสัดสว่น

จะไดว้า่ 

• โครงการ CRISP 64%  

• โครงการ KOODAIDERI 18%  

• โครงการ SANTOS (2&3) 14% 

• โครงการ CIMTAS 4%  

ในปี 2559 หลังจากทีบ่รษัิทประกาศเจตนารมณ์ในการเขา้เป็นแนวร่วมปฏบัิตขิองภาคเอกชนไทยใน

การต่อตา้นการทุจรติ บรษัิทไดม้ีการจัดท านโยบายและแนวปฏบัิตกิารต่อตา้นทุจรติและคอร์รัปชั่น 

รวมไปถงึมกีารพจิารณาทบทวนนโยบายการก ากับดูแลกจิการทีด่ ีพรอ้มทัง้มกีารประเมนิและรายงาน

ผลการประเมนิตนเองเกี่ยวกับมาตรการต่อตา้นการคอร์รัปชั่นต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และต่อ

คณะกรรมการบรษัิทฯ  

ทัง้นี้ ในปี 2561 บรษัิทไดผ้า่นการรับรองเป็นสมาชกิเรยีบรอ้ยแลว้ 

ขณะที่ในปี 2562-2563  บริษัทไดส้รา้งความเขา้ใจและขอความร่วมมือไปยังคู่คา้และผูม้ีส่วน

เกี่ยวขอ้งของบรษัิทในการปฏบัิติตามนโยบายและแนวปฏบัิติการต่อตา้นการทุจรติเช่นกันอย่าง

ตอ่เนื่อง 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม แต่ในวาระนี้ไม่มีผูถ้ือหุน้ซักถาม ประธานฯ จงึไดแ้จง้ว่า
วาระนี้เป็นวาระเพือ่ทราบไมม่กีารลงคะแนน  

 

วำระที ่3 พจิำรณำอนุมตังิบกำรเงนิส ำหรบัปี สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2563 

ประธานฯ ไดข้อใหท้ี่ประชุมพจิารณาอนุมัตงิบการเงนิส าหรับปี สิน้สดุวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ
ไดข้อใหน้ายวทิยา เชยีงอทัุย น าเสนอรายละเอยีดเกีย่วกับวาระนี้ตอ่ทีป่ระชมุ ซึง่สรุปไดด้ังนี้ 
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ตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บังคับขอ้ 40 ก าหนดว่า

คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้กีารท างบดุลและบัญชกี าไรขาดทุน ณ วันสิน้สดุของรอบปีบัญชขีองบรษัิท 

เสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้ือหุน้เพือ่พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิของบรษัิท ส าหรับปีสิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 

2563 ไดร้ับการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีแลว้ โดยผูส้อบบัญชีไดแ้สดงความเห็นว่า งบการเงิน

ดังกล่าวไดแ้สดงฐานะการเงนิของบรษัิท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ผลการด าเนนิงานและกระแส

เงนิสด ส าหรับปีสิน้สดุวันเดยีวกัน โดยถกูตอ้งตามทีค่วรในสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิ และผ่านการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบเรยีบรอ้ยแลว้ และคณะกรรมการบรษัิทได ้

พจิารณาแลว้เพือ่เสนอขออนุมัตติ่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ รายละเอยีดตาม สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 (หัวขอ้ “งบ

การเงนิ”) 

ฐานะทางการเงนิและผลการด าเนนิงานของบรษัิทในปี 2563 สรุปสาระส าคัญไดดั้งนี้ 

ฐำนะทำงกำรเงนิและผลกำร

ด ำเนนิงำน (ลำ้นบำท) 
ปี 2562 ปี 2563 

รายไดร้วม 2,073.15 2,034.83 

ตน้ทนุตามสญัญา 1,655.83 1,922.85 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธ ิ 47.21 (193.92) 

ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุน้ (บาท/หุน้) 0.03 (0.12) 

สนิทรัพยร์วม 4,406.38 3,818.16 

หนี้สนิรวม 739.10 552.36 

สว่นของผูถ้อืหุน้ 3,667.28 3,265.80 

สนิทรัพย์ของบรษัิท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 มีมูลค่าเท่ากับ 3,818.16 ลา้นบาท ลดลงจาก 

4,406.38 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2562 มีสาเหตุหลักเกดิจากการลดลงของสนิทรัพยท์ี่เกดิจากสัญญา 

จากปรมิาณงานทีล่ดลงเมือ่เทยีบกับปีกอ่นหนา้ 

 
หนี้สนิรวม ณ สิน้ปี 2563 เท่ากับ 552.36 ลา้นบาท ลดลงจาก 739.10 ลา้นบาท ในปี 2562 การ

ลดลงของหนี้สนิรวมนัน้ สาเหตุหลักเกดิจากการลดลงของเจา้หนี้การคา้ซึง่เป็นไปตามปรมิาณงานที่

ลดลง 
 

ส่วนของผูถ้ือหุน้ ณ สิ้นปี 2563 เท่ากับ 3,265.80 ลา้นบาท ลดลงจากในปี 2562 ที่เท่ากับ 
3,667.28 ลา้นบาท สาเหตหุลักเกดิจากการจ่ายเงนิปันผลในปี 2563 

 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม แต่เมื่อไม่มีการซักถามอย่างใด ประธานฯ จงึขอใหผู้ถ้ือ

หุน้ลงคะแนนเสยีง โดยในวาระนี้ตอ้งไดร้ับอนุมัตจิากทีป่ระชมุผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของ

จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบฉันทะทีม่าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

มตทิีป่ระชุม ที่ประชุมพจิารณาแลว้ มีมตอินุมัตงิบการเงนิส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 ดว้ยคะแนน

เสยีงดังนี้  
เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสยีง  

     จ านวน (เสยีง) 1,215,413,101 0 0  

     รอ้ยละ 100.00 - -  

 

วำระที ่4 พจิำรณำอนุมตักิำรจำ่ยเงนิปนัผลส ำหรบัผลประกอบกำรปี 2563 เป็นเงนิสด 

ประธานฯ ไดข้อให ้นายวทิยา เชยีงอุทัย น าเสนอรายละเอยีดเกีย่วกับวาระนี้ต่อที่ประชมุ ซึง่สรุปได ้

ดังนี้ 

ตามทีบ่รษัิทมนีโยบายจ่ายเงนิปันผลใหผู้ถ้ือหุน้ในอัตราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธจิากงบ

เฉพาะกจิการภายหลังหักภาษีเงนิไดน้ิตบิุคคลและหลังหักส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมาย

ก าหนดและตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บังคับของบรษัิท อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงนิปันผลดังกล่าวอาจมี

การเปลี่ยนแปลงไดข้ึ้นอยู่กับความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบรษัิท

เห็นสมควร 
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รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผลในระยะ 3 ปีทีผ่า่นมามดีังนี้ 

• ปี 2561 บรษัิทไดจ้่ายเงนิปันผลในอัตราหุน้ละ 0.10 บาท รวมเป็นเงนิจ านวนไม่เกนิ 160 

ลา้น โดยหุน้ของบรษัิททีไ่ดซ้ือ้คนืตามโครงการซือ้หุน้คนืจ านวน 400,000 หุน้ (สีแ่สนหุน้) 

ไมม่สีทิธใินการรับเงนิปันผลนี้  

• ปี 2562 บรษัิทจ่ายเงนิปันผลในอัตราหุน้ละ 0.13 บาท รวมเป็นเงนิจ านวนไม่เกนิ 208 ลา้น

บาท ตามที่ไดแ้จง้ไปแลว้ ทั้งนี้ เนื่องจากการแพร่ระบาดของไวรัสโควดิ-19 เป็นผลให ้

บรษัิทไดพ้จิารณาเลือ่นการประชมุผูถ้อืหุน้ออกไป และเพือ่เป็นการลดผลกระทบที่อาจเกดิ

ขึน้กับผูถ้ือหุน้จากการเลื่อนการประชุมฯ ดังกล่าว ที่ประชุมคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที ่

2/2563 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 24 เมษายน 2563 ไดม้ีมติอนุมัติจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 

โดยจ่ายจากก าไรสะสมในอัตราเดมิทีไ่ดเ้สนอไวหุ้น้ละ 0.13 บาท คดิเป็นจ านวนเงนิไม่เกนิ 

208 ลา้นบาท โดยหุน้ของบรษัิทที่ไดซ้ือ้คนืตามโครงการซือ้หุน้คนืจ านวน 3,109,800 หุน้ 

(สามลา้นหนึง่แสนเกา้พันแปดรอ้ยหุน้) ไมม่สีทิธใินการรับเงนิปันผลนี้ 

• ในปี 2563 นี้ บรษัิทไดพ้จิารณาอย่างรอบคอบโดยค านงึถงึสภาวะการประกอบธุรกจิ สภาวะ

ทางการตลาด โอกาสในการลงทุนและปัจจัยอื่นที่เกี่ยวขอ้ง พบว่าบรษัิทมีกระแสเงนิสด

เพยีงพอทีจ่ะจ่ายเงนิปันผลได ้จงึพจิารณาจ่ายเงนิปันผลในอัตราหุน้ละ 0.03 บาท รวมเป็น

เงนิจ านวนไมเ่กนิ 48 ลา้นบาท โดยหุน้ของบรษัิททีไ่ดซ้ือ้คนืตามโครงการซือ้หุน้คนืจ านวน 

3,109,800 หุน้ (สามลา้นหนึง่แสนเกา้พันแปดรอ้ยหุน้) ไมม่สีทิธใินการรับเงนิปันผลนี้ 

ทัง้นี้ บรษัิทไม่มีการจัดสรรเป็นส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบรษัิทมีส ารองตามกฎหมายครบถว้น

ตามทีก่ฎหมายก าหนดแลว้  

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซักถาม แต่ไม่มผีูถ้อืหุน้ซักถามเพิม่เตมิ ประธานฯ จงึขอใหผู้ถ้ือ

หุน้ลงคะแนนเสยีง โดยในวาระนี้ตอ้งไดร้ับอนุมัตจิากทีป่ระชมุผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของ

จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบฉันทะทีม่าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม  ทีป่ระชมุพจิารณาแลว้ มมีตอินุมัตกิารจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2563 เป็นเงนิสด 
 

เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสยีง  

     จ านวน (เสยีง) 1,215,853,101 0 0  

     รอ้ยละ 100.00 - -  

 

วำระที ่5 พจิำรณำแตง่ต ัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรทีพ่น้จำกต ำแหนง่ตำมวำระ 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกจิการที่ด ีจะขอเชญิกรรมการที่

ตอ้งออกจากทีป่ระชมุระหวา่งการพจิารณาในวาระนี้ ซึง่ประกอบไปดว้ย    

ประธานฯ ไดข้อใหเ้ลขานุการเป็นผูช้ ีแ้จงรายละเอยีดต่อทีป่ระชมุ  

เลขานุการ ไดช้ีแ้จงว่า ตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บังคับของบรษัิท

ขอ้ 17 ก าหนดใหใ้นการประชุมผูถ้ือหุน้สามัญประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวน

หนึ่งในสาม (1/3) เป็นอัตรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดย

จ านวนใกลท้ีสุ่ดกับส่วนหนึง่ในสาม (1/3) กรรมการซึง่พน้จากต าแหน่ง อาจไดร้ับเลอืกใหก้ลับเขา้

มารับต าแหน่งอีกได ้และกรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจด

ทะเบยีนบรษัิทนัน้ ใหจ้ับสลากกัน สว่นปีหลังๆ ตอ่ไปใหก้รรมการคนทีอ่ยูใ่นต าแหน่งนานทีส่ดุนัน้เป็น

ผูอ้อกจากต าแหน่ง 

ปัจจุบัน บรษัิทมีกรรมการทัง้สิน้ 10 คน ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2564 นี้ มีกรรมการที่

ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 คน ไดแ้ก ่

1) นายหยัง เจนิ ล ี

2) รศ.ดร.เอกจติต ์จงึเจรญิ 

3) นางจันทรจ์ริา สมัครไทย  

 



บรษิทั บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ำกดั (มหำชน)                                             หนังสอืเชญิประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 

 

15 

ปัจจุบันบริษัทยังไม่มีการแต่งตั ้งคณะกรรมการสรรหา  อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการซึ่งไม่รวม

กรรมการที่มีส่วนไดเ้สียไดพ้ิจารณาคุณสมบัติในดา้นต่างๆ โดยดูถึงความเหมาะสมดา้นคุณวุฒ ิ

ประสบการณ์ และความเชีย่วชาญจากหลากหลายวชิาชพี รวมถงึผลการปฏบัิตงิานในฐานะกรรมการ

บรษัิทในช่วงที่ผ่านมาแลว้ เห็นว่ากรรมการทัง้ 3 คน มคีุณสมบัตเิหมาะสม สมควรไดร้ับการแต่งตัง้

กลับเขา้เป็นกรรมการของบรษัิทต่ออีกวาระหนึ่ง โดยประวัตยิ่อและขอ้มูลของกรรมการทัง้ 3 คน 

ปรากฏตาม สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 3 ทีไ่ดส้ง่ไปพรอ้มหนังสอืเชญิประชมุแลว้ 

คณะกรรมการไดเ้สนอใหท้ีป่ระชมุพจิารณาอนุมัตแิตง่ตัง้กรรมการทัง้ 3 คน กลับเขา้ด ารงต าแหน่งอกี

วาระหนึง่ โดยกรรมการล าดับที ่2 จะเป็นกรรมการอสิระเนื่องจากมคีุณสมบัตสิอดคลอ้งกับขอ้ก าหนด

ตามขอ้บังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั ้งนี้  เนื่องจากธุรกิจของบริษัทเป็นธุรกิจที่มี

ลักษณะเฉพาะ ตอ้งอาศัยผูท้ีม่คีวามเขา้ใจ ประสบการณ์ และความเชีย่วชาญเฉพาะดา้น จงึท าใหผู้ ้

ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมมีจ านวนจ ากัด ทางบรษัิทมีความจ าเป็นที่จะตอ้งใหก้รรมการอิสระด ารง

ต าแหน่งเกนิกวา่ 9 ปี 

ประวัตขิองกรรมการทัง้ 3 คน มดีังนี้ 

1) นำยหยงั เจิน ลี ปัจจุ บันด ารงต าแหน่ง กรรมการผู จ้ัดการ ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร 

กรรมการบรหิาร และ กรรมการบรหิารความเสีย่ง เป็นทายาทของ คุณคลิ ยัง ล ีซึง่เป็นผูก้อ่ตัง้

บรษัิทนี้ จบการศกึษาทางดา้นการจัดการธุรกจิระหว่างประเทศ โดยไดม้สี่วนช่วยบรหิารงานใน
บรษัิทตัง้แตปี่ พ.ศ. 2542 และเป็นหนึง่ในผูบ้รหิารทีช่ว่ยใหบ้รษัิทสามารถขยายธุรกจิรับงานจาก

ลกูคา้ตา่งประเทศและมกีารเตบิโตแบบกา้วกระโดดมาจนถงึปัจจุบัน 

 

2) รศ.ดร.เอกจติต ์จงึเจรญิ ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ จบ
การศกึษาปรญิญาเอกทางดา้นวทิยาศาสตรก์ารจัดการ และปรญิญาโทวศิวกรรมไฟฟ้า เป็นผูม้ี

ความรู ้ความสามารถ และเชีย่วชาญในดา้นวศิวกรรมและการจัดการ สามารถใหค้ าแนะน าดา้น

เทคโนโลยใีหม่ๆ เกีย่วกับงานดา้นวศิวกรรมใหแ้กบ่รษัิทไดเ้ป็นอย่างดอัีนเป็นประโยชน์ต่อการ
ด าเนนิธรุกจิของบรษัิท 

 

3) นำงจนัทรจ์ริำ สมคัรไทย เป็นผูท้ี่ร่วมบรหิารงานกับบรษัิทมาตัง้แต่ก่อตัง้บรษัิทในปี 2537 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่งผูช้ว่ยกรรมการผูจั้ดการฝ่ายสนับสนุน ดแูลทางดา้นบัญช ีการเงนิ และฝ่าย

บุคคล จบการศกึษาปรญิญาโททางดา้นบรหิารธุรกจิ เป็นผูท้ี่มีความรู ้ความเขา้ใจในธุรกจิของ

บรษัิทเป็นอยา่งด ี

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซักถาม แต่ไม่มผีูถ้อืหุน้ซักถามเพิม่เตมิ ประธานฯ จงึขอใหผู้ถ้ือ

หุน้ลงคะแนนเสยีง วาระนี้ตอ้งไดร้ับอนุมัตจิากที่ประชมุผูถ้อืหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวน

เสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบฉันทะทีม่าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม ทีป่ระชมุพจิารณาแลว้ มมีตอินุมัตแิต่งตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่าน กลับเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอกี

วาระหนึง่ ดว้ยคะแนนเสยีงดังนี้  

1)  นายหยัง เจนิ ล ี(กรรมการ)  
เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสยีง  

     จ านวน (เสยีง) 1,215,853,101 0 0  

     รอ้ยละ 100.00 - -  

   

      2)  รศ.ดร.เอกจติต ์จงึเจรญิ (กรรมการอสิระ)  
เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสยีง  

     จ านวน (เสยีง) 1,215,852,601 500 0  

     รอ้ยละ 100.00 - -  

     

3) นางจันทรจ์ริา สมัครไทย (กรรมการ)   
เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสยีง  

     จ านวน (เสยีง) 1,215,853,101 0 0  

     รอ้ยละ 100.00 - -  
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วำระที ่6 พจิำรณำอนุมตักิ ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2564 

ประธานฯ ไดข้อใหเ้ลขานุการ ชีแ้จงรายละเอยีดในวาระนี้ตอ่ทีป่ระชมุ  

เลขานุการ ไดช้ีแ้จงวา่ ตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดว่าการ

จ่ายค่าตอบแทนกรรมการใหเ้ป็นไปตามมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ซึง่ประกอบดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ย

กว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุม ส าหรับการก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการของบรษัิทประจ าปี 2564 ไดผ้่านการพิจารณาอย่างรอบคอบจากที่ประชุม

คณะกรรมการบรษัิท โดยเปรยีบเทียบอา้งองิจากบรษัิทจดทะเบียนที่อยู่ในกลุ่มธุรกจิเดยีวกัน ระดับ

รายได ้และระดับมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาดในช่วงเดียวกัน รวมถึงพิจารณาจากผลการ

ด าเนนิงานของบรษัิทและภาระหนา้ที่ความรับผดิชอบของกรรมการ โดยใหค้งอัตราเดยีวกับปี 2563  

โดยมรีายละเอยีดดังนี้ 

  

    หมายเหต:ุ  1) เบีย้ประชมุจ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการทีเ่ขา้ร่วมประชมุ 

    2) กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารพจิารณาไมร่ับเบีย้ประชมุและคา่ตอบแทนในสว่นนี ้

 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม เมื่อไม่มีผูถ้ือหุน้ซักถามเพิม่เตมิ ประธานฯ จงึขอใหท้ี่

ประชมุพจิารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการตามที่เสนอ ในวาระนี้ตอ้งไดร้ับอนุมัตจิากทีป่ระชมุผูถ้ือ

หุน้ดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบ

ฉันทะทีม่าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม ทีป่ระชมุพจิารณาแลว้ มมีตอินุมัตคิา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 ดว้ยคะแนนเสยีงดังนี้  

 
เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสยีง  

     จ านวน (เสยีง) 1,201,188,401 0 14,664,700  

     รอ้ยละ 100.00 - -  

 

วำระที ่7 พจิำรณำอนุมตัแิตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชปีระจ ำปี 2564 และก ำหนดคำ่ตอบแทนประจ ำปี 2564 

ประธานฯ ไดข้อใหน้ายนพดล ธีระบุตรวงศก์ุล ประธานกรรมการตรวจสอบ น าเสนอรายละเอยีดใน

วาระนี้ตอ่ทีป่ระชมุ  

นายนพดล ธีระบุตรวงศ์กุล น าเสนอรายละเอยีดต่อที่ประชุม ว่าตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชน

จ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้สามัญประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบัญช ีและ

ก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบัญชขีองบรษัิททุกปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชจีะแต่งตัง้ผูส้อบบัญชคีน

เดมิอกีก็ได ้

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาการปฎบัิตงิานของส านักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซเิอท ในปีที่

ผ่านมา มีความเห็นว่า ส านักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซเิอท และผูส้อบบัญชขีองส านักงานมีความ

เชีย่วชาญดา้นการตรวจสอบธุรกจิบรกิารรับเหมาก่อสรา้ง รวมทัง้ใหค้ าแนะน าและใหค้ าปรกึษาใน
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เรือ่งเกีย่วกับบัญช ีภาษีอากร และระบบควบคุมภายในไดเ้ป็นอย่างด ีดังนัน้ คณะกรรมการตรวจสอบ

จงึเห็นควรใหเ้สนอคณะกรรมการพจิารณาเสนอต่อที่ประชมุผูถ้อืหุน้ เพือ่พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้

ผูส้อบบัญชจีากส านักงาน เอ.เอ็ม.ท.ี แอสโซซเิอท ไดแ้ก ่ 

 

• คณุชยัยทุธ อังศวุทิยา         ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่3885 หรอื 

• คณุณัฐสรัคร ์สโรชนันทจ์นี   ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่4563 หรอื  

• คณุดรณี สมก าเนดิ             ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5007 หรอื 

• คณุจารุณี น่วมแม ่              ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5596  

เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิท ประจ าปี 2564  

โดยผูส้อบบัญชตีามรายชือ่ทีเ่สนอ และส านักงาน เอ.เอ็ม.ท.ี แอสโซซเิอท ไม่มีความสัมพันธ ์หรอื

สว่นไดเ้สยีกับบรษัิท/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกับบคุคลดังกล่าว 

ทัง้นี้ ผูส้อบบัญชจีากส านักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซเิอท ไดท้ าหนา้ที่เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิท

กอ่นทีบ่รษัิทจะแปรสภาพเป็นบรษัิทมหาชน ตัง้แต่พ.ศ. 2550 ซึง่คณะกรรมการบรษัิทเห็นว่า ผูส้อบ

บัญชจีากส านักงาน เอ.เอ็ม.ท ีแอสโซซเิอท ปฏบัิตงิานไดอ้ย่างดตีลอดมา ดังนัน้ เมือ่บรษัิทไดแ้ปร

สภาพเป็นบรษัิทมหาชนและเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยใ์นปี พ.ศ. 2556 บรษัิทจงึไดแ้ต่งตัง้

ใหส้ านักงาน เอ.เอ็ม.ท ีแอสโซซเิอท ท าหนา้ทีผู่ส้อบบัญชตี่อไป 

ส าหรับค่าสอบบัญชปีระจ าปี 2564 ที่ส านักงาน เอ.เอ็ม.ท.ี แอสโซซเิอท ไดเ้สนอมานัน้ เป็นอัตรา

เดยีวกับค่าสอบบัญชปีระจ าปี 2563 ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่ามคีวามเหมาะสมกับประเภท

ธุรกจิและขนาดธุรกรรมของบรษัิทเรื่องเกี่ยวกับบัญช ีภาษีอากร และระบบควบคุมภายในไดเ้ป็น

อย่างด ีดังนัน้ คณะกรรมการตรวจสอบจงึเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการแต่งตัง้ ส านักงาน เอ.เอ็ม.

ที. แอสโซซิเอท เป็นผูส้อบบัญชีของบรษัิทอีกวาระหนึ่ง ส าหรับค่าสอบบัญชีประจ าปี 2564 มี

รายละเอยีดดังนี้ 

คา่บรกิาร (บาท) ปี 2563 ปี 2564 การเปลีย่นแปลง

คา่สอบบญัช ี(Audit Fee) :

คา่ตรวจสอบงบการเงนิประจ าปี (บาท) 600,000 600,000 -

คา่สอบทานงบการเงนิระหวา่งกาล (บาท) จ านวน 3 ไตรมาส 720,000 720,000 -

คา่สงัเกตกุารณ์ตรวจนับสตอ๊คคงเหลอื (บาทตอ่ครัง้) 30,000 30,000 -

รวมคา่สอบบญัชสี าหรบัปี (บาท) 1,350,000 1,350,000 -

คา่บรกิารอืน่ๆ :

คา่ตรวจรายงานบโีอไอ (บาท/ฉบบั) 20,000 20,000 -  

         หมายเหต:ุ  คา่บรกิารขา้งตน้ไมร่วมคา่ใชจ้่ายอืน่ ซ ึง่ผูส้อบบัญชจีะเรยีกเก็บตามคา่ใชจ้่ายทีเ่กดิขึน้จรงิ 

 

ประธานฯ ขอใหท้ีป่ระชมุพจิารณาอนุมัตกิารแตง่ตัง้  

1. นายชยัยทุธ อังศวุทิยา  ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่3885 หรอื  

2. นางณัฐสรคัร ์สโรชนันทจ์นี  ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่4563 หรอื  

3. นางสาวดรณี สมก าเนดิ        ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5007 หรอื 

4. นางสาวจารุณี น่วมแม ่ ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5596 

จากส านักงาน เอ.เอ็ม.ท.ี แอสโซซเิอท  เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิท และอนุมัตกิ าหนดค่าตอบแทน

ตามทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณากลั่นกรอง และคณะกรรมการบรษัิทไดเ้ห็นชอบแลว้ 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม โดยคุณราตรี วศิษิฏส์ุรวงศ ์ผูถ้ือหุน้ไดส้อบถามว่า ค่า
สอบบัญชใีนปี 2563 ทีผ่า่นมามจี านวนเทา่ไร 

 
คุณวทิยา เชยีงอุทัย ผูจ้ัดการฝ่ายนักลงทุนสัมพันธแ์ละวางแผนกลยุทธ ์และเลขานุการบรษัิท ตอบ

วา่คา่สอบบัญชใีนปี 2563 เทา่กับ 1,350,000 บาท 

 
เมือ่ไม่มผีูถ้อืหุน้ซักถามเพิม่เตมิ ประธานฯ จงึขอใหท้ี่ประชมุพจิารณาอนุมัตแิต่งตัง้ผูส้อบบัญช ีและ

ก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญช ีประจ าปี 2564 ตามทีเ่สนอ ในวาระนี้ตอ้งไดร้ับอนุมัตจิากทีป่ระชมุผู ้
ถอืหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบฉันทะที่มาประชุม

และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
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มตทิีป่ระชุม ที่ประชุมพจิารณาแลว้ มีมตอินุมัตแิต่งตัง้ผูส้อบบัญชจีากส านักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซเิอท ตาม

รายชือ่ดังตอ่ไปนี้ เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิท ส าหรับปี 2564  

• คณุชยัยทุธ อังศวุทิยา         ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่3885 หรอื 

• คณุณัฐสรัคร ์สโรชนันทจ์นี   ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่4563 หรอื  

• คณุดรณี สมก าเนดิ             ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5007 หรอื 

• คณุจารณุี น่วมแม ่              ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตเลขที ่5596  

และอนุมัตคิ่าสอบบัญชปีระจ าปี 2564 เป็นเงนิจ านวน 1,350,000 บาท ดว้ยคะแนนเสยีงดังนี้  
 

เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสยีง  

     จ านวน (เสยีง) 1,201,188,401 0 14,664,700  

     รอ้ยละ 100.00 - -  

 

วำระที ่8 พจิำรณำเรือ่งอืน่ๆ (ถำ้ม)ี 

ประธานฯ แจง้ตอ่ทีป่ระชมุวา่ ไดม้กีารพจิารณาครบถว้นตามระเบยีบวาระตา่งๆ ทีไ่ดก้ าหนดในหนังสอื

เชญิประชุมแลว้ ส าหรับในกรณีที่จะมีการเสนอใหท้ี่ประชุมพจิารณาเรื่องอืน่ๆ นัน้ จะตอ้งมีผูถ้ือหุน้

เห็นชอบดว้ยจ านวนหุน้ไมน่อ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดทั้ง้หมด 

เมื่อไม่มผีูถ้ือหุน้เสนอเรือ่งอืน่ใดเป็นระเบยีบวาระพจิารณาเพิม่เตมิ และไม่มีผูใ้ดสอบถามหรอืแสดง

ความคดิเห็นเพิม่เตมิ ประธานฯ ไดก้ลา่วขอบคณุและกลา่วปิดการประชมุ 

 

ปิดประชุมเวลำ 14.43 น.  

 

 

 

 

      ลงชือ่                                           ประธานทีป่ระชมุ 

                                    (       นายบญุชว่ย กอ่กจิโรจน ์     ) 

 

 

      ลงชือ่                                          ผูบ้ันทกึการประชมุ 

                         (     นายวทิยา เชยีงอทุยั     ) 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 

 

แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2564 

รายละเอยีดตามทีป่รากฏใน QR Code 

 

 

 

 

ส าหรับระบบปฏบัิตกิาร IOS 

1. เปิดกลอ้งบนมอืถอื 

2. สแกน (หันกลอ้งไปที)่ QR Code 

3. หนา้จอจะมขีอ้ความ (Notification) แจง้ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดทีข่อ้ความนัน้เพือ่เขา้ดเูอกสาร 
 

นอกจากนี้ ยงัสามารถใชแ้อปพลเิคชนัอืน่ๆ ในการสแกน QR Code ได ้เชน่ QR Reader, Facebook, LINE เป็นตน้ 

 

ส าหรับระบบปฏบัิตกิารแอนดรอยด ์

1. เปิดแอปพลเิคชนั LINE 

2. เลอืก “เพิม่เพือ่น” 

3. เลอืก QR Code 

4. สแกน (หันกลอ้งไปที)่ QR Code เพือ่เขา้ดเูอกสาร 

นอกจากนี้ ยังสามารถใชแ้อปพลเิคชนัอืน่ๆ ในการสแกน QR Code ได ้เชน่ QR Reader, Facebook เป็นตน้ 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 3 

ขอ้มลูบคุคลทีไ่ดร้บักำรเสนอชือ่ใหเ้ขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีค่รบก ำหนดตำมวำระ 

1. ประวตัขิองบคุคลทีไ่ดร้บักำรเสนอชือ่ 

1.1 นำยเซงิ วู ล ี

ต ำแหนง่ปจัจบุนั : กรรมการ/ 

รองกรรมการผูจ้ัดการ 

อายุ : 46 ปี 

สญัชาต ิ : เกาหลใีต ้

คณุวฒุกิารศกึษา : ปรญิญาตร ีคณะการจัดการท่ัวไป มหาวทิยาลัยเอเชยีน 

การอบรมหลักสตูรกรรมการ : ปี 2554 : Director Accreditation Program (DAP) 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษัิท : 13 ปี 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

• ปี 2556 – ปัจจุบัน 

    

• ปี 2553 – 2555  

      

• ปี 2552 – 2553 

 

• ปี 2547 – 2552 

 

 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

 

 

บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) 

ต าแหน่งกรรมการ / รองกรรมการผูจ้ัดการ 

บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด 

ต าแหน่งกรรมการ / ผูจ้ัดการท่ัวไป         

บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด 

ต าแหน่งผูจ้ัดการฝ่ายทรัพยากรบคุคล 

บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด 

ต าแหน่งผูจ้ัดการฝ่ายเทรดดิง้                       

กำรถอืหุน้ในบรษิทั : รอ้ยละ 28.29  

กำรด ำรงต ำแหนง่ กรรมกำร / ผูบ้รหิำร ในกจิกำรอืน่  

• กจิการทีเ่ป็นบรษัิทจด

ทะเบยีน (ในตลาด
หลักทรัพยฯ์) 

: - ไมม่ ี- 

• กจิการทีไ่มใ่ชบ่รษัิทจด
ทะเบยีน 

: - ไมม่ ี- 

• กจิการอืน่ทีอ่าจมคีวาม
ขัดแยง้ทางผลประโยชน์กับ
บรษัิท 

: - ไมม่ ี- 

ขอ้พพิำททำงกฎหมำยทีเ่ป็น

คดอีำญำในศำลทีไ่มใ่ชค่ดลีหุ
โทษ 

: - ไมม่ ี- 

คณุสมบตัติอ้งหำ้มตำม

พระรำชบญัญตั ิ
บรษิทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 

: - ไมม่ ี- 

กำรเขำ้รว่มประชุมในรอบปี 2564 

• ประชมุคณะกรรมการบรษัิท : 4/4 ครัง้ 

• ประชมุคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

:       - 

• ประชมุคณะกรรมการบรหิาร : 8/8 ครัง้ 

• ประชมุคณะกรรมการบรหิาร
ความเสีย่ง 

: 4/4 ครัง้ 
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กำรแตง่ต ัง้/เลอืกต ัง้ใหด้ ำรงต ำแหน่งในคณะกรรมกำรแตล่ะชุด 

  วนัทีไ่ดร้บัแตง่ต ัง้

ใหด้ ำรงต ำแหนง่
กรรมกำร 

วนัทีไ่ดร้บักำรเลอืกต ัง้กลบัเขำ้ด ำรง

ต ำแหนง่  

(คร ัง้ลำ่สุด) 

• คณะกรรมการบรษัิท : 20 พ.ค. 2552 26 เม.ย. 2562 

• คณะกรรมการตรวจสอบ : - - 

• คณะกรรมการบรหิาร :   7 ม.ิย. 2554 13 พ.ค. 2559 

• คณะกรรมการบรหิารความ
เสีย่ง 

: 16 พ.ค. 2556 13 พ.ค. 2559 
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1.2  นำยนพดล ธรีะบตุรวงศก์ุล  

ต ำแหนง่ปจัจบุนั : กรรมการอสิระ/ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 

อำย ุ : 55 ปี 
สญัชำต ิ : ไทย 

คณุวุฒกิำรศกึษำ : 

 
: 

 

ปรญิญาโท สาขาการเงนิ  มหาวทิยาลัยโคโรลาโด 

ปรญิญาตรคีณะพาณชิยศาสตรแ์ละการบัญช ีสาขาบัญชี

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

การอบรมหลักสตูรกรรมการ : 

: 

: 

ปี 2551 : Director Accreditation Program (DAP) 

ปี 2551 : Audit Committee Program (ACP) 

ปี 2555 : Role of the Nominating and Governance 
Committee (RNG) 

 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษัิท : 11 ปี 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

• ปี 2561 – ปัจจุบัน 

 

• ปี 2556-2561   

 

• ปี 2554-2555     

 

• ปี 2562-2564   

 

 

• ปี 2560-ปัจจุบัน 

 

 

• ปี 2559-2560 

• ปี 2554-2558 

 

• ปี 2550-2560 

 

• ปี 2550-ปัจจุบัน 

 

• ปี 2556-2557 

 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

 

 

: 

 

 

: 

 

: 
 

: 
 

: 

 

: 

 

 

บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) 

ต าแหน่งกรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) 

ต าแหน่งกรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  

บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด  

ต าแหน่งกรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  

บรษัิท ซนัไชน ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากัด 

ต าแหน่งกรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

บรษัิท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 

ต าแหน่งกรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  

บรษัิท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 

ต าแหน่งประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

บรษัิท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 

ต าแหน่งกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน   

บรษัิท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 

ต าแหน่งกรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

บรษัิท ไอเอฟเอซ ีจ ากัด 

ต าแหน่งกรรมการบรหิาร 

บรษัิท  ซแีมช คอร ์ปอเรชัน่ จ ากัด 

ต าแหน่งกรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

 

กำรถอืหุน้ในบรษิทั  : รอ้ยละ 0  

กำรด ำรงต ำแหนง่ กรรมกำร / ผูบ้รหิำร ในกจิกำรอืน่  

• กจิการทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบยีน  

(ในตลาดหลักทรัพยฯ์) 

 : ต าแหน่ง กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

บรษัิท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 

• กจิการทีไ่มใ่ชบ่รษัิทจดทะเบยีน  : 

 

กรรมการบรหิาร บรษัิท ไอเอฟเอซ ีจ ากัด 

• กจิการอืน่ทีอ่าจมคีวามขัดแยง้ทาง  : - ไมม่ ี- 
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ผลประโยชน์กับบรษัิท 

ขอ้พพิำททำงกฎหมำยทีเ่ป็นคดอีำญำใน

ศำลทีไ่มใ่ชค่ดลีหโุทษ 

 : - ไมม่ ี- 

คณุสมบตัติอ้งหำ้มตำมพระรำชบญัญตั ิ
บรษิทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 

 : - ไมม่ ี- 

กำรเขำ้รว่มประชุมในรอบปี 2564 

• ประชมุคณะกรรมการบรษัิท  : 4/4 ครัง้ 

• ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  : 4/4 ครัง้ 

• ประชมุคณะกรรมการบรหิาร  : - 

• ประชมุคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง  :  - 

กำรแตง่ต ัง้/เลอืกต ัง้ใหด้ ำรงต ำแหน่งในคณะกรรมกำรแตล่ะชุด 

  วนัทีไ่ดร้บัแตง่ต ัง้ให้

ด ำรงต ำแหน่ง
กรรมกำร 

วนัทีไ่ดร้บักำรเลอืกต ัง้กลบั
เขำ้ด ำรงต ำแหนง่  

(คร ัง้ลำ่สุด) 

• คณะกรรมการบรษัิท  : 7 ม.ิย. 2554 26 เม.ย. 2562 

• คณะกรรมการตรวจสอบ  : 7 ม.ิย. 2554 26 เม.ย. 2562 

• คณะกรรมการบรหิาร  : - - 

• คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง  : - - 
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1.3   นำยจมุพต กำญจนปัญญำคม  

ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอสิระ/ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

อายุ : 71 ปี 

สญัชาต ิ : ไทย 

คณุวฒุกิารศกึษา : 

 

: 

ปรญิญาโท คณะ Geotechnical Engineering   

สถาบันเทคโนโลยแีหง่เอเชยี  

ปรญิญาตร ีวศ.บ (เกยีรตนิยิม) คณะวศิวกรรมศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

การอบรมหลักสตูรกรรมการ : 

 

ปี 2560 : Director Accreditation Program (DAP) 

 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษัิท : 4 ปี 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

• ปี 2561 - ปัจจุบัน    

 

• ปี 2559 - ปัจจุบัน 

 

 

• ปี 2545-2559   

 

• ปี 2537-2544   

 

• ปี 2533-2537 

 

• ปี 2527-2533 

 

• ปี 2523-2526 

 

• ปี 2517-2520 

 

 

: 

 

: 

 

 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

 

 

 

บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) 

ต าแหน่งกรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

บรษัิท ไรท้ทั์นเน็ลลิง่ จ ากัด (มหาชน)  

ต าแหน่งกรรมการอสิระ / ประธานกรรมการสรรหาและ
พจิารณาก าหนดค่าตอบแทน 

บรษัิท อติาเลยีนไทย ดเีวล๊อปเมนต ์จ ากัด (มหาชน) 

ต าแหน่งผูจ้ัดการโครงการ 

บรษัิท ซมัซงุ เฮฟวี ่อนิดัสทร ี(ประเทศไทย) จ ากัด 

ต าแหน่งกรรมการผูจ้ัดการ (ฝ่ายไทย) 

บรษัิท เฟิรส์ท เมนเทนแนนซ ์แอนด ์เอ็นจเินียริง่ จ ากัด 

ต าแหน่งกรรมการผูจ้ัดการ 

บรษัิท ปิโตรเคมแีหง่ชาต ิจ ากัด 

ต าแหน่งผูช้ว่ยผูจ้ัดการโครงการ 

บรษัิท เนาวรัตนพ์ัฒนาการ จ ากัด 

ต าแหน่งผูจ้ัดการโครงการ 

บรษัิท อติาเลยีนไทย ดเีวล๊อปเมนต ์จ ากัด (มหาชน) 

ต าแหน่งวศิวกรโยธา 

กำรถอืหุน้ในบรษิทั : รอ้ยละ 0 

กำรด ำรงต ำแหนง่ กรรมกำร / ผูบ้รหิำร ในกจิกำรอืน่  

• กจิการทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบยีน  

(ในตลาดหลักทรัพยฯ์) 

: ต าแหน่งกรรมการอสิระ / ประธานกรรมการสรรหาและ
พจิารณาก าหนดค่าตอบแทน 

บรษัิท ไรท้ทั์นเน็ลลิง่ จ ากัด (มหาชน) 

• กจิการทีไ่มใ่ชบ่รษัิทจดทะเบยีน : - ไมม่ ี- 

• กจิการอืน่ทีอ่าจมคีวามขัดแยง้ทาง
ผลประโยชน์กับบรษัิท 

: - ไมม่ ี- 

ขอ้พพิำททำงกฎหมำยทีเ่ป็นคดอีำญำในศำลที่
ไมใ่ชค่ดลีหโุทษ 

: - ไมม่ ี- 

คณุสมบตัติอ้งหำ้มตำมพระรำชบญัญตั ิ

บรษิทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 

: - ไมม่ ี- 

กำรเขำ้รว่มประชุมในรอบปี 2564 

• ประชมุคณะกรรมการบรษัิท : 4/4 ครัง้  
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• ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ : 4/4 ครัง้       

• ประชมุคณะกรรมการบรหิาร :       - 

• ประชมุคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง :       - 

กำรแตง่ต ัง้/เลอืกต ัง้ใหด้ ำรงต ำแหน่งในคณะกรรมกำรแตล่ะชุด 

  วนัทีไ่ดร้บัแตง่ต ัง้ให้
ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร 

วนัทีไ่ดร้บักำรเลอืกต ัง้

กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหนง่ 
(คร ัง้ลำ่สุด) 

• คณะกรรมการบรษัิท : 12 พ.ค. 2561 26 เม.ย. 2562 

• คณะกรรมการตรวจสอบ : 12 พ.ค. 2561 26 เม.ย. 2562 

• คณะกรรมการบรหิาร : - - 

• คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง : - - 
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ขอ้มลูกำรถอืหุน้สำมญัในบรษิทั บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ำกดั (มหำชน) 

ผูไ้ดร้บักำรเสนอชือ่เป็นกรรมกำร จ ำนวนหุน้ คดิเป็นรอ้ยละของหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงท ัง้หมด 

1. นายเซงิ ว ูล ี 452,500,000 รอ้ยละ   28.29  

2. นายนพดล ธรีะบตุรวงศก์ลุ  - - 

3. นายจุมพต กาญจนปัญญาคม  - - 

 

2. ขอ้มลูกำรด ำรงต ำแหนง่กรรมกำรหรอืผูบ้รหิำรในบรษิทัจดทะเบยีนและบรษิทั/กจิกำรอืน่ๆ 

ผูไ้ดร้บักำรเสนอชือ่เป็น

กรรมกำร 

บรษิทัจดทะเบยีน 
บรษิทั/กจิกำรอืน่ 

(ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจด
ทะเบยีน) 

กำรด ำรงต ำแหนง่

ในบรษิทั/กจิกำรที่

แขง่ขนัหรอื
เกีย่วเนือ่งกบัธุรกจิ

ของบรษิทั 

จ ำนวน ประเภทกรรมกำร 

1. นายเซงิ ว ูล ี ไมม่ ี ไมม่ ี ไมม่ ี ไมม่ ี

2. นายนพดล ธรีะบตุรวงศก์ลุ 1 บรษัิท ผลธัญญะ 
จ ากัด (มหาชน)

ต าแหน่ง กรรมการ

อสิระ / ประธาน
กรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

บรษัิท ไอเอฟเอซ ีจ ากัด
ต าแหน่งกรรมการบรหิาร  

 

ไมม่ ี

3. นายจุมพต กาญจนปัญญาคม 1 บรษัิท ไรท้ทั์นเน็ล

ลิง่ จ ากัด (มหาชน)  
ต าแหน่งกรรมการ

อสิระ / ประธาน

กรรมการสรรหาและ
พจิารณาก าหนด

คา่ตอบแทน 

ไมม่ ี ไมม่ ี

 

3. ขอ้มลูของผูไ้ดร้บักำรเสนอชือ่เป็นกรรมกำรอสิระ 

บรษัิทไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบรษัิท ซึง่เท่ากับขอ้ก าหนดขัน้ต ่าของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์หรอืตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ในเรื่องการถือหุน้ในบรษัิท คือ กรรมการ

อสิระของบรษัิทตอ้งถอืหุน้ในบรษัิทไมเ่กนิรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด นอกจากนี้ ผูท้ีจ่ะเสนอ

แตง่ตัง้เป็นกรรมการอสิระมคีวามสมัพันธใ์นลักษณะอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง ดังนี้ 
 

 

ลกัษณะควำมสมัพนัธ ์

รำยชือ่ผูไ้ดร้บัเสนอชือ่

ซึง่มคีณุสมบตัเิป็น

กรรมกำรอสิระ 

รำยชือ่ผูไ้ดร้บัเสนอ

ชือ่ซึง่มคีณุสมบตัิ

เป็นกรรมกำรอสิระ 

 นายนพดล  

ธรีะบตุรวงศก์ลุ 

นายจุมพต  

กาญจนปัญญาคม 

การถอืหุน้ในบรษัิท 

- จ านวนหุน้ 

- สดัสว่นของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 

 

ไมม่ ี

ไมม่ ี

 

ไมม่ ี

ไมม่ ี

การเป็นญาตสินทิกับผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญข่องบรษัิท ไมม่ ี ไมม่ ี

การมคีวามสมัพันธใ์นลักษณะดังตอ่ไปนี้กับบรษัิทหรอืนติบิุคคลทีอ่าจมี

ความขัดแยง้ในปัจจุบันหรอืในชว่ง 2 ปีทีผ่า่นมา 

- เป็นกรรมการทีม่สีว่นร่วมในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรอืที่
ปรกึษาทีไ่ดร้ับเงนิเดอืนประจ า 

- เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี (เชน่ ผูส้อบบัญช ีหรอื ทีป่รกึษากฎหมาย) 

- มคีวามสมัพันธท์างธรุกจิ (เชน่ การซือ้ / ขายวัตถดุบิ/สนิคา้/บรกิาร/

การใหกู้ย้มืเงนิหรอืการกูย้มืเงนิ) โดยระบขุนาดของรายการดว้ย 

 
 

ไมม่ ี

 
 

 
ไมม่ ี

 

ไมม่ ี

 
 

ไมม่ ี

 
 

 
ไมม่ ี

 

ไมม่ ี
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 4 

ขอ้บงัคบับรษิทัเฉพำะทีเ่กีย่วกบักำรประชุมผูถ้อืหุน้ 

 

กำรประชุมผูถ้อืหุน้ 

ขอ้ 31  คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายในสี ่(4) เดอืน นับแต่วัน

สิน้สดุของรอบปีบัญชขีองบรษัิท  

การประชุมผูถ้ือหุน้คราวอืน่นอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียก

ประชมุผูถ้อืหุน้เป็นการ ประชมุวสิามัญเมือ่ใดก็ได ้สดุแตจ่ะเห็น สมควร  

ผูถ้อืหุน้คนหนึง่หรอืหลายคนซึง่มหีุน้นับรวมกันไดไ้มน่อ้ยกวา่รอ้ยละสบิ (10) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายได ้

ทัง้หมด จะเขา้ชือ่กันท าหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้เป็นการประชมุวสิามัญเมือ่ใดก็ได ้

แต่ตอ้งระบุเรือ่ง และเหตุผลในการทีข่อใหเ้รยีกประชมุไวใ้หช้ัดเจนในหนังสอืดังกล่าวดว้ย ในกรณีเชน่นี้ 

คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้ภายในสีส่บิหา้ (45) วันนับแตวั่นทีไ่ดร้ับหนังสอืจากผูถ้อืหุน้  

ในกรณีทีค่ณะกรรมการไม่จัดใหม้กีารประชุม ภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถ้ือหุน้ทัง้หลายซึง่

เขา้ชือ่กันหรอืผูถ้อืหุน้คนอืน่ๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บังคับไวนั้น้จะเรยีก ประชมุเองก็ไดภ้ายในสีส่บิ

หา้ (45) วันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเชน่นี้ใหถ้อืว่าเป็นการประชุมผูถ้อืหุน้ที่

คณะกรรมการเรยีกประชมุ โดยบรษัิทตอ้งรับผดิชอบค่าใชจ่้ายอันจ าเป็นทีเ่กดิจากการจัดใหม้กีารประชุม

และอ านวยความสะดวกตามสมควร  

ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชมุผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นการ เรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสีค่รัง้ใด จ านวนผูถ้ือ

หุน้ซึง่มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ ประชุมตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 33 ผูถ้ือหุน้ตามวรรคสี่ตอ้งร่วมกัน

รับผดิชอบชดใชค้า่ใชจ่้ายทีเ่กดิจากการจัดใหม้กีารประชมุในครัง้นัน้ใหแ้กบ่รษัิท 

ขอ้ 32 ในการเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสอืนัดประชมุโดยระบสุถานที ่วัน เวลา ระเบยีบ

วาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่า 

เป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี  รวมทั้งความเห็นของ

คณะกรรมการในเรือ่งดังกล่าว และจัดสง่ใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันกอ่นวัน

ประชมุ ทัง้นี้ ใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพก์อ่นวันประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วัน 

เป็นเวลาตดิตอ่กันไมน่อ้ยกว่าสาม (3) วัน 

ทัง้นี้ สถานทีท่ีจ่ะใชเ้ป็นทีป่ระชมุจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ของบรษัิท หรอืทีอ่ืน่ใดตามที่

คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้

ขอ้ 33 ในการประชุมผูถ้ือหุน้ ตอ้งมีผูถ้ือหุน้และผูร้ับมอบฉันทะจากผูถ้ือหุน้ (หากมี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 

ยีส่บิหา้ (25) คน หรอืไม่นอ้ยกว่ากึง่หนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถ้ือหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นับรวมกันได ้

ไมน่อ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถ้อืหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถงึหนึง่ (1) ชั่วโมง จ านวนผูถ้อืหุน้ 

ซึง่มาเขา้ร่วมประชมุไมค่รบเป็นองคป์ระชมุตามทีก่ าหนดไวใ้นวรรคหนึง่ หากวา่การประชมุผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีก

นัดเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชุมเป็นอันระงับไป ถา้การประชมุผูถ้ือหุน้นัน้มใิชเ่ป็นการเรียกประชุม

เพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอใหนั้ดประชมุใหม่ และในกรณีนี้ใหส้ง่หนังสอืนัดประชมุไปยังผูถ้อืหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด 

(7) วันกอ่นวันประชมุ ในการประชมุครัง้หลังนี้ไมบั่งคับวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 34  ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผูถ้ือหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่

สามารถปฏบัิตหินา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ 

หรอืมแีตไ่มอ่ยู่ในทีป่ระชมุ หรอืไม่สามารถปฏบัิตหินา้ทีไ่ด ้ใหท้ีป่ระชมุเลอืกผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุคนใดคน

หนึง่มาเป็นประธานในทีป่ระชมุดังกลา่ว 
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ขอ้ 35   ในการออกเสยีงลงคะแนนในที่ประชุมผูถ้ือหุน้ ใหถ้ือว่าหุน้หนึ่ง (1) มีเสยีงหนึง่ (1) และผูถ้อืหุน้คนใดมี

สว่นไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรือ่งใด ผูถ้อืหุน้คนนัน้ไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้ นอกจากการออก

เสยีงเลอืกตัง้กรรมการ และมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดังต่อไปนี้ 

(1) ในกรณีปกต ิใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสยีงเทา่กัน ใหป้ระธานในทีป่ระชมุออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อื

หุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ าคัญใหแ้กบ่คุคลอืน่ 

(ข) การซือ้หรอืรับโอนกจิการของบรษัิทเอกชน หรอืบรษัิทมหาชนอืน่มาเป็นของบรษัิท 

(ค) การท า แกไ้ข หรอืยกเลกิสัญญาเกีย่วกับการใหเ้ชา่กจิการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่น

ทีส่ าคัญ การมอบหมายใหบ้คุคลอืน่ใดเขา้จัดการธุรกจิของบรษัิท หรอืการควบรวมกจิการ

กับบคุคลอืน่โดยมวัีตถปุระสงคเ์พือ่การแบง่ผลก าไรขาดทนุกัน 

(ง) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บังคับของบรษัิท 

(จ) การเพิม่หรอืลดทนุจดทะเบยีนของบรษัิท 

(ฉ) การเลกิบรษัิท  

(ช) การออกหุน้กูข้องบรษัิท 

(ซ) การควบรวมกจิการบรษัิทกับบรษัิทอืน่ 

ขอ้ 36 กจิการทีท่ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้สามัญประจ าปีพงึเรยีกประชมุมดีังนี้ 

(1) พจิารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการทีแ่สดงถงึกจิการของบรษัิทในรอบปีทีผ่่านมา 

(2) พจิารณาอนุมัตงิบดลุ และบัญชกี าไรขาดทนุ 

(3) พจิารณาอนุมัตจิัดสรรเงนิก าไร 

(4) พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการใหมแ่ทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ  

(5) พจิารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 

(6) พจิารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบัญชแีละก าหนดจ านวนเงนิคา่สอบบัญช ีและ 

(7) กจิการอืน่ ๆ 

 

เงนิปนัผลและเงนิส ำรอง 

ขอ้ 44  หา้มจ่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอืน่นอกจากเงนิก าไร ในกรณีทีบ่รษัิทยังมยีอดขาดทุนสะสมอยู ่หา้มมใิห ้

จ่ายเงนิปันผล 

เงนิปันผลนัน้ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กัน เวน้แต่ในกรณีบรษัิทออกหุน้บุรมิสทิธแิละก าหนดให ้

หุน้บุรมิสทิธิไดร้ับเงนิปันผลแตกต่างจากหุน้สามัญ ใหจ้ัดสรรเงนิปันผลตามที่ก าหนดไว ้โดยการจ่าย 

เงนิปันผลตอ้งไดร้ับอนุมัตจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบรษัิทมีผลก าไร

สมควรพอทีจ่ะท าเชน่นัน้ และเมือ่ไดจ้่ายเงนิปันผลระหวา่งกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงนิปันผลดังกลา่วให ้

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทราบในการประชมุผูถ้อืหุน้คราวตอ่ไป 

การจ่ายเงนิปันผลใหก้ระท าภายในหนึง่ (1) เดอืน นับแต่วันทีท่ี่ประชมุผูถ้อืหุน้ หรือทีป่ระชมุคณะกรรมการ

ลงมต ิแลว้แต่กรณี ทัง้นี้ ใหแ้จง้เป็นหนังสอืไปยังผูถ้อืหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงนิปันผล

นัน้ในหนังสอืพมิพเ์ป็นเวลาตดิตอ่กันไมน่อ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

ขอ้ 45  บรษัิทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสุทธิ

ประจ าปี หักดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสบิ 

(10) ของทนุจดทะเบยีน 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5 
 

วธิกีำรลงทะเบยีน กำรเขำ้รว่มประชุมผูถ้อืหุน้ กำรมอบฉนัทะ และกำรออกเสยีงลงคะแนน 
 

1. กำรเขำ้ประชุมดว้ยตนเอง 

ผูถ้อืหุน้ทัง้บคุคลธรรมดา บคุคลตา่งดา้วและนติบิคุคลสามารถลงทะเบยีนลว่งหนา้ผ่าน 

https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=n389mPUYTVQRYC1%2fyWyHFYJTsOEyWM

DVrVzYve7foJe2ggsKuhByfQ%3d%3d 

 

หรอืสามารถสแกน QR Code 

 
 

ระหว่างวันที ่7-22 เมษายน 2565  เพื่อสรา้งขอ้มูลและยืนยันตัวตน พรอ้มทัง้รับชือ่ผูใ้ชง้าน (Username) และ
รหัสผ่าน (Password) ส าหรับเขา้ร่วมประชุมผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์ในวันที่ 22 เมษายน 2565 ตัง้แต่เวลา 

12.00 น. เป็นตน้ไป  

 

กรณีผูถ้ือหุน้ที่ตอ้งการเขา้ประชุมดว้ยตนเองและไม่สามารถลงทะเบยีนล่วงหนา้ได ้ผูถ้ือหุน้สามารถส่งส าเนา

บัตรประจ าตัวประชาชน หรอืบัตรประจ าตัวขา้ราชการ หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทาง (ในกรณีผูม้อบฉันทะเป็นชาว
ต่างประเทศ) หรอืขอ้มูลผูแ้ทนนิตบิุคคล แลว้ลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง รวมทัง้กรอกรายละเอียดแบบฟอร์ม

ลงทะเบยีน (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 7) และสง่อเีมลมาที ่ir@bjc1994.com หรอืสง่เอกสารดังกลา่วมาที ่

 
ฝ่ายเลขานกุารบรษัิท 

บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) 
เลขที ่594 หมู ่4 ต าบลมะขามคู ่อ าเภอนคิมพัฒนา ระยอง 

 

ภายในวันจันทร์ที่ 18 เมษายน 2565 เพื่อรับชือ่ผูใ้ชง้าน (Username) และรหัสผ่าน (Password) ส าหรับเขา้
ร่วมประชมุผา่นทางอเิล็กทรอนกิสต์อ่ไป 

 
2. กำรมอบฉนัทะ 

การมอบฉันทะแบบผูร้ับมอบท่ัวไป (แบบ ก.) และการมอบฉันทะแบบผูร้ับมอบฉันทะเป็นกรรมการอสิระ (แบบ 
ข.) ผูถ้ือหุน้สามารถเขา้ไปลงทะเบยีนผ่านระบบดว้ยการกรอกขอ้มูลส่วนบุคคลของผูม้อบฉันทะและผูร้ับมอบ

ฉันทะไดท้ี ่

https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=n389mPUYTVQRYC1%2fyWyHFYJTsOEyWMD

VrVzYve7foJe2ggsKuhByfQ%3d%3d 

หรอืสามารถสแกน QR Code 

 

ระหว่างวันที่ 7-22 เมษายน 2565 เพื่อใหผู้ร้ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์ในวันที่ 22 
เมษายน 2565 ตัง้แตเ่วลา 12.00 น. เป็นตน้ไป  

 

2.1 กรณีการมอบฉันทะแบบผูร้ับมอบท่ัวไป (แบบ ก.) ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะ

เพียงรายเดยีวเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนตามแบบหนังสอืมอบฉันทะทีแ่นบมาพรอ้มกันนี้ โดยผูถ้ือ

หุน้ทีม่อบฉันทะตอ้งกรอกรายละเอยีดของทัง้ผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ  

หลังจากนัน้ระบบจะส่งอเีมลพรอ้มรหัสผ่าน (Initial Password) ไปยังอีเมลของผูร้ับมอบฉันทะ เมื่อผูร้ับมอบ

ฉันทะเขา้สูร่ะบบจะตอ้งท าการเปลีย่นรหัสผา่น และเขา้สูร่ะบบการประชมุอกีครัง้ 

2.2 กรณีทีผู่ถ้อืหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะใหกั้บกรรมการอสิระ สามารถมอบฉันทะให:้ 

https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=n389mPUYTVQRYC1%2fyWyHFYJTsOEyWMDVrVzYve7foJe2ggsKuhByfQ%3d%3d
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=n389mPUYTVQRYC1%2fyWyHFYJTsOEyWMDVrVzYve7foJe2ggsKuhByfQ%3d%3d
mailto:ir@bjc1994.com
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=n389mPUYTVQRYC1%2fyWyHFYJTsOEyWMDVrVzYve7foJe2ggsKuhByfQ%3d%3d
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=n389mPUYTVQRYC1%2fyWyHFYJTsOEyWMDVrVzYve7foJe2ggsKuhByfQ%3d%3d


บรษิทั บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ำกดั (มหำชน)                                             หนังสอืเชญิประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 

 

30 

1)  นายบญุชว่ย กอ่กจิโรจน ์ กรรมการอสิระและประธานกรรมการ เป็นผูร้ับมอบฉันทะ หรอื 
2)   นายนพดล ธรีะบตุรวงศก์ลุ  กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูร้ับมอบฉันทะ หรอื 

3)  รศ. ดร. เอกจติต ์จงึเจรญิ  กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ  เป็นผูร้ับมอบฉันทะ หรอื 
4)  นายจุมพต กาญจนปัญญาคม กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ  เป็นผูร้ับมอบฉันทะ 

 

หลังจากนัน้ ใหผู้ถ้อืหุน้กรอกขอ้มูลสว่นบคุคลของผูม้อบฉันทะและระบรุายชือ่ของกรรมการอสิระเพยีง 1 ทา่น ที่
ตอ้งการมอบฉันทะ พรอ้มทัง้กดลงคะแนนเสยีงลว่งหนา้ใหค้รบถว้นทุกวาระ  

 

ทัง้นี้ เมื่อกรอกขอ้มูลเรียบรอ้ยระบบจะส่งอเีมลแจง้ผลการลงทะเบียนมอบฉันทะไปยังอีเมลของผูถ้ือหุน้ เพื่อ

ยนืยันการลงทะเบยีนมอบฉันทะเรยีบรอ้ยแลว้ โดยผูถ้อืหุน้จะไม่ไดร้ับรหัสผ่าน เพราะถือว่ามีการมอบฉันทะให ้

กรรมการอสิระและลงคะแนนลว่งหนา้ในระบบเรยีบรอ้ยแลว้ 

2.3 กรณีผูม้อบฉันทะเป็นคัสโตเดียน (Custodian) ใหส้่งเอกสารมอบฉันทะมาที่ ir@bjc1994.com หรือส่ง

เอกสารดังกลา่วมาที ่

 

ฝ่ายเลขานุการบรษัิท 

บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) 

เลขที ่594 หมู ่4 ต าบลมะขามคู ่อ าเภอนคิมพัฒนา ระยอง 

 

ภายในวันจันทรท์ี ่18 เมษายน 2565 

 

โดยผูถ้อืหุน้สามารถศกึษาแนวปฏบัิตกิารประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) ตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 10 

  

เอกสำรทีต่อ้งใชป้ระกอบกำรมอบฉนัทะ 

 

(1) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบคุคลธรรมดำ  

ผูม้อบฉันทะและผูร้ับมอบฉันทะตอ้งจัดสง่เอกสาร ดังตอ่ไปนี้ 

▪ หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง) ซึง่ลงนามโดยผูม้อบฉันทะและปิดอากร

แสตมป์เรยีบรอ้ยแลว้ 

▪ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรอืบัตรประจ าตัวขา้ราชการ หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทาง (ในกรณีผูม้อบ

ฉันทะเป็นชาวตา่งประเทศ) ของผูม้อบฉันทะ พรอ้มลงนามรับรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อบฉันทะ 

▪ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวขา้ราชการ หรือส าเนาหนังสอืเดนิทาง (ในกรณีผูร้ับ

มอบฉันทะเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้ับมอบฉันทะ พรอ้มลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูร้ับมอบ

ฉันทะ 

(2) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนติบิคุคล  

ผูม้อบฉันทะและผูร้ับมอบฉันทะตอ้งจัดสง่เอกสาร ดังตอ่ไปนี้ 

▪ หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ก. หรอื แบบ ข. แบบใดแบบหนึง่) ซึง่ลงนามโดยผูม้อี านาจลงนามผูกพันนติิ

บุคคลตามหนังสอืรับรองนิตบิุคคล พรอ้มประทับตราส าคัญของนิตบิุคคล (ถา้มี) และปิดอากรแสตมป์

เรยีบรอ้ยแลว้ 

▪ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรอืบัตรประจ าตัวขา้ราชการ หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทาง (ในกรณีผูม้อบ

ฉันทะเป็นชาวตา่งประเทศ) ของผูม้อี านาจลงนามในหนังสอืมอบฉันทะ พรอ้มรับรองส าเนาถกูตอ้ง 

▪ กรณีผูม้อบฉันทะเป็นนิตบิุคคลที่จดทะเบยีนในประเทศไทย ใหแ้นบส าเนาหนังสอืรับรองนติบิุคคลซึง่

รับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอ านาจลงนามผูกพันนิตบิุคคลนั้น พรอ้มประทับตราส าคัญของนิตบิุคคล 

(ถา้ม)ี 

▪ กรณีผูม้อบอ านาจเป็นนิตบิุคคลที่จดทะเบยีนในต่างประเทศ ใหแ้นบส าเนาหนังสอืรับรองการเป็นนิติ

บุคคลซึง่ออกโดยหน่วยราชการที่มอี านาจของประเทศที่นิตบิุคคลนัน้ตัง้อยู่ หนังสอืรับรองการเป็นนิติ

บุคคลดังกล่าวจะตอ้งผ่านการรับรองจากโนตารีพับลคิ (Notary Public) หรอืหน่วยราชการที่มีอ านาจ

ไมเ่กนิ 3 เดอืน 

▪ ส าหรับนิตบิุคคลต่างประเทศ เอกสารใดที่มไิดม้ีตน้ฉบับเป็นภาษาอังกฤษ จะตอ้งจัดท าค าแปลเป็น

ภาษาอังกฤษแนบมาพรอ้มกันดว้ย และใหผู้ม้ีอ านาจลงนามผูกพันนิตบิุคคลนัน้ ลงนามรับรองความ

ถกูตอ้งของค าแปล 
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▪ ผูร้ับมอบฉันทะตอ้งแสดงบัตรประจ าตัวประชาชน หรอืบัตรประจ าตัวขา้ราชการฉบับจรงิ หรือหนังสือ

เดนิทางฉบับจรงิ (ในกรณีผูร้ับมอบฉันทะเป็นชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้งโดย

ผูร้ับมอบฉันทะ 

(3) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นคสัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยทีร่บัฝำกและดูแลหุน้ของบรษิทั

ใหแ้ก่ผูล้งทุนต่ำงประเทศทีเ่ป็นผู ้ถอืหุ ้นทีป่รำกฎชื่อในทะเบียน ไดแ้ต่งต ัง้ผู ้รบัมอบฉนัทะเข้ำ

ประชุมตำมหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

ผูม้อบฉันทะจะตอ้งจัดสง่เอกสารและผูร้ับมอบฉันทะตอ้งสง่เอกสาร ดังตอ่ไปนี้ 

▪ หนังสอืมอบอ านาจจากผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นนักลงทุนตา่งประเทศมอบหมายใหค้ัสโตเดยีน (Custodian) เป็น

ผูด้ าเนนิการลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทน 

▪ หนังสือยืนยันว่าผูล้งนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดร้ับอนุญาตประกอบธุรกิจเป็นคัสโตเดียน 

(Custodian) มอีายไุมเ่กนิ 3 เดอืน 

▪ เอกสารใดขา้งตน้ที่มไิดม้ีตน้ฉบับเป็นภาษาอังกฤษ จะตอ้งจัดท าค าแปลเป็นภาษาอังกฤษ แนบมา

พรอ้มกันดว้ย และใหบุ้คคลที่อา้งอิงเอกสารดังกล่าว หรือบุคคลผูม้ีอ านาจกระท าการแทนบุคคล

ดังกลา่วลงนามรับรองความถกูตอ้งของค าแปลดว้ย 

▪ ผูร้ับมอบฉันทะตอ้งแสดงบัตรประชาชน หรอืบัตรประจ าตัวขา้ราชการฉบับจรงิ หรอืหนังสอืเดนิทางฉบับ

จรงิ (ในกรณีผูร้ับมอบฉันทะเป็นชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรับรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูร้ับมอบฉันทะ 

 

ทัง้นี้ ผูม้อบฉันทะแบบ ก. และแบบ ข. สามารถแนบเอกสารดังกล่าวดว้ยการอัพโหลดขึน้ในระบบของ DAP 

e -Shareholder Meeting ได ้หรอืสามารถสง่เอกสารดังกลา่วมาที ่ir@bjc1994.com 
 

3. กำรออกเสยีงลงคะแนนในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

▪ ผูถ้ือหุน้ทุกคนมีคะแนนเสียง 1 หุน้ ต่อ 1 เสียง และผูถ้ือหุน้ 1 ราย มีสทิธอิอกเสยีงในแต่ละวาระว่า 
“เห็นดว้ย” หรอื “ไม่เห็นดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” เพยีงทางใดทางหนึง่เท่านัน้ จะไม่สามารถแบง่แยก

จ านวนหุน้ เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้ยกเวน้ กรณีผูร้ับมอบฉันทะจากผูล้งทุนต่างประเทศ ที่
แต่งตัง้ใหค้ัสโตเดยีนในประเทศไทยเป็นผูร้ับฝากและดูแลหุน้ และเลอืกใชห้นังสอืมอบฉันทะ แบบ ค. 

เทา่นัน้ 

▪ การลงคะแนนเสยีงในทุกวาระ ถา้ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใด “ไม่เห็นดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” ใหถ้อืว่าผูถ้ือ
หุน้ “เห็นดว้ย” ตามมตทิีเ่สนอ แต่ถา้หากมผีูถ้อืหุน้ท่านใด “ไม่เห็นดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” บรษัิทจะ

ค านวณคะแนนที่ “เห็นดว้ย” โดยการน าคะแนนที่ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” หักออกจาก

คะแนนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบฉันทะซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

▪ ส าหรับวาระที ่4 เรือ่งพจิารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ เพือ่ใหเ้ป็นไป

ตามแนวทางการก ากับดูแลกจิการที่ด ีบรษัิทไดจ้ัดใหผู้ถ้ือหุน้สามารถลงคะแนนเพื่อแต่งตัง้กรรมการ

เป็นรายบคุคล ทัง้กรณี “เห็นดว้ย” “ไมเ่ห็นดว้ย” และ “งดออกเสยีง” เพือ่ท าการนับคะแนนเสยีงตอ่ไป 

▪ ส าหรับผูถ้ือหุน้ที่ท าหนังสือมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตาม
ความประสงคข์องผูถ้ือหุน้นัน้ บรษัิทไดน้ าคะแนน “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสยีง” ตาม

ความประสงคข์องผูถ้อืหุน้ บันทกึไวใ้นคอมพวิเตอรเ์พือ่การลงมตติามวาระไวแ้ลว้  

หมายเหต:ุ  

1. ในการจัดประชุมผูถ้ือหุน้ผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ภายใตร้ะบบ DAP e-Shareholder Meeting นั้น 

บรษัิทจะเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคลของผูถ้อืหุน้เพื่อเป็นการปฏบัิตหินา้ทีต่ามที่กฎหมาย

ก าหนดและเพื่อประโยชน์ในการใหบ้รกิารแก่ผูถ้ือหุน้ในการเขา้ประชุมผูถ้ือหุน้ ซึง่ผูถ้ือหุน้จะไดร้ับความ

คุม้ครองตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Policy) หรือค าประกาศเกี่ยวกับความเป็น

สว่นตัว (Privacy Notice) ตามทีป่รากฏบนเว็บไซตข์องบรษัิท www.bjc1994.com 

2. ระบบปฏิบัติการส าหรับอุปกรณ์ที่ใชป้ระชุมผูถ้ือหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับคอมพิวเตอร์ แนะน า 

windows เวอรช์ั่น 7 หรอื 8 ส าหรับมือถือแนะน า Apple IOS เวอร์ชั่น 3.0 ขึน้ไป ขณะที่ Android แนะน า

เวอร์ชั่น 2.1 ขึน้ไป ความเร็วขัน้ต ่าของอนิเตอร์เน็ตคือ 5 เมกะไบท์ ทัง้นี้ เพื่อความสะดวกของผูถ้ือหุน้ 

โปรดดาวนโ์หลดโปรแกรมใน WebEx ไดท้ี ่https://www.webex.com/downloads.html 

 

http://www.bjc1994.com/
https://www.webex.com/downloads.html
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ขอ้มลูกรรมกำรอสิระเพือ่พจิำรณำเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 
 

 

1.   นำยบญุชว่ย กอ่กจิโรจน ์: กรรมการอสิระและประธานกรรมการ 

อาย ุ56 ปี 

ทีอ่ยู ่99/188 ถนนรัชดาภเิษก แขวงจันทรเกษม เขตจตุจักร กรุงเทพ 10900 

สว่นไดเ้สยีในวาระทีจ่ะพจิารณา:  

• วาระที ่5   พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565  

 

 สว่นไดเ้สยีพเิศษ:  -ไมม่-ี 

 

2.  นำยนพดล ธรีะบตุรวงศก์ุล : กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

อาย ุ55 ปี 

ทีอ่ยู ่21/51 หมู ่2 ถนนพุทธมณฑลสาย1 แขวงบางระมาด เขตตลิง่ชนั กรุงเทพ 10170 

สว่นไดเ้สยีในวาระทีจ่ะพจิารณา:   

• วาระที ่4   พจิารณาแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ 

• วาระที ่5   พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 

 

       สว่นไดเ้สยีพเิศษ:  -ไมม่-ี 

 

3.  รศ. ดร. เอกจติต ์จงึเจรญิ : กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 

อาย ุ59 ปี 

ทีอ่ยู ่20/58 หมู่บา้นแกรนดค์าแนล ถนนประชาชืน่ ต าบลบางตลาด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบรุ ี11120 

สว่นไดเ้สยีในวาระทีจ่ะพจิารณา:   

• วาระที ่5   พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 

 

      สว่นไดเ้สยีพเิศษ:  -ไมม่-ี 

 

4.  นำยจมุพต กำญจนปญัญำคม : กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 

อาย ุ71 ปี 

ทีอ่ยู ่52/22 เมอืงทองธานี ซอย 28 ถนนแจง้วัฒนะ ต าบลบางพูด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบรุ ี11120 

สว่นไดเ้สยีในวาระทีจ่ะพจิารณา:   

• วาระที ่4   พจิารณาแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ 

• วาระที ่5   พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 

 

       สว่นไดเ้สยีพเิศษ:  -ไมม่-ี 
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เอกสำรส ำคญั   

Important  

 
 

 
    

   
 
 

แบบฟอรม์ลงทะเบยีน 

Registration Form 

 

เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้                     

Shareholder’s Registration No.  

ขา้พเจา้           สัญชาต ิ

I/We                                       Nationality                            

 
อยูบ่า้นเลขที ่
Address                  
 
เป็นผูถ้อืหุน้ของ   บรษิทั บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ำกดั (มหำชน) (“บรษัิท”)  
being a shareholder of   BJC Heavy Industries Public Company Limited (“The Company”) 

 

โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม        ..................................................หุน้  

holding the total amount of                     shares  
       
หุน้สามัญ                 ..................................................หุน้   
Ordinary share                       shares  
  
หุน้บรุมิสทิธ ิ               ..................................................หุน้      
Preferred share                                    shares  

 
 

บรษิทั บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ำกดั (มหำชน) 
กำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2565 

วนัศุกรท์ ี ่22 เมษำยน 2565 เวลำ 13.30 น. 
กำรประชุมผำ่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์

 
BJC Heavy Industries Public Company Limited 

Annual General Meeting of Shareholders for Year 2022 

on Friday 22nd April 2022 at 13.30 hrs. 
Electronics meeting 

 
 

  

    

ขา้พเจา้ …………………………………………………………………..……………… เป็นผูถ้อืหุน้ หรอื ผูร้ับมอบฉันทะของผูถ้อืหุน้ 

 ของ บมจ. บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ี 
I/We     a shareholder or proxy holder of  

BJC Heavy Industries Pcl.                                                 
หมายเลขบัตรประชาชน ………...…………..……………………………………… ไดม้าเขา้ร่วมประชมุดังกลา่วขา้งตน้ 

the identification number attend the above mentioned meeting.   

                                                          
                                        

 

     ลงชือ่....................................................... ผูเ้ขา้ร่วมประชมุ 

     Sign                       Meeting Attendant 
          (........................................................) 

 
 
 

เพือ่ควำมสะดวกในกำรลงทะเบยีน  โปรดน ำสง่เอกสำรชุดนีม้ำดว้ย 
บรษัิทขอสงวนสทิธิไ์ม่รับลงทะเบยีนในกรณีทีเ่อกสารหรอืหลักฐานไมค่รบถว้นหรอืไมถ่กูตอ้งหรอืไมเ่ป็นไปตามเงือ่นไข 

 
For your convenience, please kindly bring along this set of documents for your registration. 

The Company reserves the right not to register if document is uncompleted, uncorrected or unqualified. 
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หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก.  

(แบบท่ัวไปซึง่เป็นแบบทีง่่ายไมซ่บัซอ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพัฒนาธรุกจิการคา้ เรือ่ง ก าหนดแบบหนังสอืมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2550 
--------------------------------- 

 

 เขยีนที ่  

 วันที ่            เดอืน                            พ.ศ.  

(1)  ขา้พเจา้   สญัชาต ิ อยูบ่า้นเลขที ่  

ถนน   ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต  

จังหวัด   รหัสไปรษณีย ์   

 (2) เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม  หุน้ 

และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ  เสยีง ดังนี้  

หุน้สามัญ หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ เสยีง 

หุน้บรุมิสทิธ ิ หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ เสยีง 

(3)  ขอมอบฉันทะให ้

❑ 1.    อาย ุ ปี อยู่บา้นเลขที ่  

ถนน  ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต   

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์  หรอื 

❑ 2.    อาย ุ ปี อยู่บา้นเลขที ่  

ถนน  ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต   

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์  หรอื 

❑ 3.    อาย ุ ปี อยู่บา้นเลขที ่  

ถนน  ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต   

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์   

คนใดคนหนึง่เพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพือ่เขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุ

สามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2565 ในวันศุกรท์ี่ 22 เมษายน 2565 เวลา 13.30 น. ผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์ณ หอ้งประชุม 
101  บรษัิท บีเจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทรี จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 594 หมู่ 4 ต าบลมะขามคู่ อ าเภอนิคมพัฒนา จังหวัด

ระยอง หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวัน เวลา และสถานทีอ่ืน่ดว้ย 
 

กจิการใดทีผู่ร้ับมอบฉันทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 
 

ลงชือ่  ผูม้อบฉันทะ ลงชือ่  ผูร้ับมอบฉันทะ 
 ( )  ( ) 

 

ลงชือ่  ผูร้ับมอบฉันทะ ลงชือ่  ผูร้ับมอบฉันทะ 
 ( )  ( ) 

 
 

หมำยเหต ุ:  ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีง
คะแนน ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้ับมอบฉันทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้ 

 

 
 

ติดอากร

แสตมป์  

20 บาท 
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หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข.  

(แบบทีก่ าหนดรายการต่างๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอยีดชดัเจนตายตัว) 

ทา้ยประกาศกรมพัฒนาธรุกจิการคา้ เรือ่ง ก าหนดแบบหนังสอืมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2550 
--------------------------------- 

 
 เขยีนที ่  

 วันที ่            เดอืน                            พ.ศ.  

(1)  ขา้พเจา้   สญัชาต ิ อยูบ่า้นเลขที ่  

ถนน   ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต  

จังหวัด   รหัสไปรษณีย ์   

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม  หุน้ 

และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ  เสยีง ดังนี้  

หุน้สามัญ หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ เสยีง 

หุน้บรุมิสทิธ ิ หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ เสยีง 

 (3)  ขอมอบฉันทะให ้

❑ 1.    อาย ุ ปี อยู่บา้นเลขที ่  

ถนน  ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต   

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์  หรอื 

❑ 2.    อาย ุ ปี อยู่บา้นเลขที ่  

ถนน  ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต   

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์  หรอื 

❑ 3.    อาย ุ ปี อยู่บา้นเลขที ่  

ถนน  ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต   

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์   

คนใดคนหนึง่เพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุ

สามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2565 ในวันศกุรท์ี ่22 เมษายน 2565 เวลา 13.30 น. ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์ณ หอ้งประชมุ 

101  บรษัิท บเีจซ ี เฮฟวี ่ อนิดัสทร ี จ ากัด (มหาชน) เลขที ่ 594 หมู ่ 4 ต าบลมะขามคู ่ อ าเภอนคิมพัฒนา จังหวัด
ระยอง หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวัน เวลา และสถานทีอ่ืน่ดว้ย 

 (4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี้ ดังนี้ 

 
❑ วำระที ่1 เรือ่ง รบัทรำบผลกำรด ำเนนิงำนในปี 2564 และแบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2564 

  วาระนี้เป็นการรับทราบ จงึไมม่กีารลงมตใินวาระนี้ 

 
❑ วำระที ่2 เรือ่ง พจิำรณำอนุมตังิบกำรเงนิส ำหรบัปี สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2564 

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 
❑ วำระที ่3 เรือ่ง พจิำรณำอนุมตักิำรจำ่ยเงนิปนัผลส ำหรบัผลประกอบกำรปี 2564 เป็นเงนิสด  

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 

ติดอากร

แสตมป์  

20 บาท 
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❑ วำระที ่4 เรือ่ง พจิำรณำแตง่ต ัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรทีพ่น้จำกต ำแหนง่ตำมวำระ 

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

❑ การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

1. นายเซงิ ว ูล ี
❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

2. นายนพดล ธรีะบตุรวงศก์ลุ 
❑ เหน็ดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

3. นายจุมพต กาญจนปัญญาคม 
❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 
❑ วำระที ่5 เรือ่ง พจิำรณำอนุมตักิำรก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2565 

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 
❑ วำระที ่6 เรือ่ง พจิำรณำอนุมตัแิตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชแีละก ำหนดคำ่ตอบแทนประจ ำปี 2565 

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 
❑ วำระที ่7 เรือ่ง พจิำรณำอืน่ๆ (ถำ้ม)ี 

    ❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 

 
(5)  การลงคะแนนเสยีงของผูร้ับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามทีร่ะบุในหนังสอืมอบฉันทะนี้ ใหถ้อืว่า

การลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถ่กูตอ้งและไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

(6)  ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน
หรอืในกรณีทีท่ีป่ระชมุมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรือ่งใดนอกเหนือจากเรือ่งทีร่ะบไุวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีม่กีารแกไ้ข

เปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมีสทิธพิิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้ก

ประการตามทีเ่หน็สมควร 
 

กจิการใดทีผู่ร้ับมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีทีผู่ร้ับมอบฉันทะไมอ่อกเสยีงตามที่
ขา้พเจา้ระบใุนหนังสอืมอบฉันทะ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 
ลงชือ่  ผูม้อบฉันทะ ลงชือ่  ผูร้ับมอบฉันทะ 

 ( )  ( ) 

 
 

ลงชือ่  ผูร้ับมอบฉันทะ ลงชือ่  ผูร้ับมอบฉันทะ 
 ( )  ( ) 

 

หมำยเหต ุ:  1. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออก
เสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้ับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนน

เสยีงได ้
2. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรอืเลอืกตัง้กรรมการรายบคุคล 

3. ในกรณีที่มีวาระที่พจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุ
เพิม่เตมิไดใ้นใบประจ าตอ่แบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจ ำตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข.  

 
กำรมอบฉนัทะในฐำนะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ำกดั (มหำชน) 

 
 ในการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 ในวันศุกรท์ี ่ 22 เมษายน 2565 เวลา 13.30 น. ผา่นสือ่

อเิล็กทรอนกิส ์ณ หอ้งประชมุ 101  บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) เลขที ่594 หมู ่4 ต าบลมะขามคู่ 

อ าเภอนคิมพัฒนา จังหวัดระยอง หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวัน เวลา และสถานทีอ่ืน่ดว้ย 
---------------------------- 

 
❑ วำระที ่ เรือ่ง   

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 

❑ วำระที ่ เรือ่ง   

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เหน็ดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 

❑ วำระที ่ เรือ่ง   

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 

❑ วำระที ่ เรือ่ง   

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 

❑ วำระที ่ เรือ่ง   

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

 

❑ วำระที ่  เรือ่ง พจิำรณำแตง่ต ัง้กรรมกำร (ตอ่) 

 

ชือ่กรรมการ  

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

ชือ่กรรมการ  

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง 

ชือ่กรรมการ  

❑ เห็นดว้ย   ❑ ไมเ่ห็นดว้ย   ❑ งดออกเสยีง   
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 8 

 
 

หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

(แบบทีใ่ชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและ 
แตง่ตัง้ใหค้ัสโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้ับฝากและดูแลหุน้) 

ทา้ยประกาศกรมพัฒนาธรุกจิการคา้ เรือ่ง ก าหนดแบบหนังสอืมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2550 
--------------------------------- 

 

 เขยีนที ่  

 วันที ่            เดอืน                            พ.ศ.  

(1)  ขา้พเจา้       

ส านักงานตัง้อยูเ่ลขที ่  ถนน    ต าบล/แขวง   

อ าเภอ/เขต  จังหวัด   รหัสไปรษณีย ์  

ในฐานะผูป้ระกอบธรุกจิเป็นผูร้ับฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ใหกั้บ  

ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม             

      หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ เสยีง 

ดังนี้ 

หุน้สามัญ หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ เสยีง 

หุน้บรุมิสทิธ ิ หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ เสยีง 

 (2)  ขอมอบฉันทะให ้

❑ 1.    อาย ุ ปี อยู่บา้นเลขที ่  

ถนน  ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต   

จังหวัด รหสัไปรษณีย ์  หรอื 

❑ 2.    อาย ุ ปี อยู่บา้นเลขที ่  

ถนน  ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต   

จังหวัด รหสัไปรษณีย ์  หรอื 

❑ 3.    อาย ุ ปี อยู่บา้นเลขที ่  

ถนน  ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต   

จังหวัด รหสัไปรษณีย ์   

คนใดคนหนึง่เพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพือ่เขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุ

สามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2565 ในวันศุกรท์ี่ 22 เมษายน 2565 เวลา 13.30 น.ผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์ณ หอ้งประชุม 

101  บรษัิท บีเจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทรี จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 594 หมู่ 4 ต าบลมะขามคู่ อ าเภอนิคมพัฒนา จังหวัด

ระยอง หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวัน เวลา และสถานทีอ่ืน่ดว้ย 

 (3)  ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการ

ประชมุครัง้นี้ ดังนี้ 

❑ มอบฉันทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดทีถ่อืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้

 

 

ติดอากร

แสตมป์  

20 บาท 
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❑ มอบฉันทะบางสว่น คอื  

❑ หุน้สามัญ  หุน้ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ      

เสยีง 

 ❑ หุน้บรุมิสทิธ ิ หุน้ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ      

เสยีง 

 รวมสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดทั้ง้หมด  เสยีง 

 

 (4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี้ ดังนี้ 

❑ วำระที ่1 เรือ่ง รบัทรำบผลกำรด ำเนนิงำนในปี 2564 และแบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2564 

  วาระนี้เป็นการรับทราบ จงึไมม่กีารลงมตใินวาระนี้ 

 

❑ วำระที ่2 เรือ่ง พจิำรณำอนุมตังิบกำรเงนิส ำหรบัปี สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2564 

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย          เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย           เสยีง ❑ งดออกเสยีง            เสยีง  

 

❑ วำระที ่3 เรือ่ง พจิำรณำอนุมตักิำรจำ่ยเงนิปนัผลส ำหรบัผลประกอบกำรปี 2564 เป็นเงนิสด  

     ❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เหน็ดว้ย          เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย           เสยีง ❑ งดออกเสยีง            เสยีง  

 

❑ วำระที ่4 เรือ่ง พจิำรณำแตง่ต ัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรทีพ่น้จำกต ำแหนง่ตำมวำระ 

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

❑ เหน็ดว้ย          เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย           เสยีง ❑ งดออกเสยีง            เสยีง 

❑ การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

1. นายเซงิ ว ูล ี

❑ เห็นดว้ย……………เสยีง    ❑ ไมเ่ห็นดว้ย……………เสยีง ❑ งดออกเสยีง………….เสยีง

  

2. นายนพดล ธรีะบตุรวงศก์ลุ 

❑ เห็นดว้ย……………เสยีง    ❑ ไมเ่ห็นดว้ย……………เสยีง ❑ งดออกเสยีง………….เสยีง

  

3. นายจุมพต กาญจนปัญญาคม 

❑ เห็นดว้ย……………เสยีง    ❑ ไมเ่ห็นดว้ย……………เสยีง ❑ งดออกเสยีง………….เสยีง 

 
❑ วำระที ่5 เรือ่ง พจิำรณำอนุมตักิำรก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2565 

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย……………เสยีง    ❑ ไมเ่ห็นดว้ย……………เสยีง ❑ งดออกเสยีง………….เสยีง 
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❑ วำระที ่6 เรือ่ง พจิำรณำอนุมตัแิตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชแีละก ำหนดคำ่ตอบแทนประจ ำปี 2565 

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย……………เสยีง    ❑ ไมเ่ห็นดว้ย……………เสยีง ❑ งดออกเสยีง………….เสยีง 

 ❑ วำระที ่7 เรือ่ง พจิำรณำอืน่ๆ (ถำ้ม)ี 

    ❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย……………เสยีง    ❑ ไมเ่ห็นดว้ย……………เสยีง ❑ งดออกเสยีง………….เสยีง 

 

 (5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดทีไ่มเ่ป็นไปตามทีร่ะบใุนหนังสอืมอบฉันทะนี้ใหถ้อืวา่

การลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถู่กตอ้งและไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

(6) ในกรณีทีข่า้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบุไวไ้มช่ดัเจน

หรอืในกรณีทีท่ีป่ระชมุมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรือ่งใดนอกเหนือจากเรือ่งทีร่ะบไุวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีม่กีารแกไ้ข

เปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้ก

ประการตามทีเ่ห็นสมควร 

กจิการใดทีผู่ร้ับมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีทผีูร้ับมอบฉันทะไมอ่อกเสยีงตามที่

ขา้พเจา้ระบใุนหนังสอืมอบฉันทะ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 

ลงชือ่  ผูม้อบฉันทะ ลงชือ่  ผูร้ับมอบฉันทะ 

 ( )  ( ) 

 

ลงชือ่  ผูร้ับมอบฉันทะ ลงชือ่  ผูร้ับมอบฉันทะ 

 ( )  ( ) 

 

หมำยเหต ุ:  1.หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ใชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถ้ือหุน้ที่ปรากฎชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทุน

ต่างประเทศ และแต่งตัง้ใหค้ัสโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้ับฝากและดูแลหุน้ให ้
เทา่นัน้ 

2. หลักฐานทีต่อ้งแนบพรอ้มหนังสอืมอบฉันทะคอื 
(1) หนังสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุน้ใหคั้สโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้ าเนินการลงนามใน

หนังสอืมอบฉันทะแทน 

(2) หนังสือยืนยันว่าผูล้งนามในหนังสือมอบฉันทะไดร้ับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 
(Custodian) 

3. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออก
เสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้ับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนน

เสยีงได ้
4. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 

5. ในกรณีทีม่วีาระทีพ่จิารณาในการประชมุมากกวา่วาระทีร่ะบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุ

เพิม่เตมิไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจ ำตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

 

กำรมอบฉนัทะในฐำนะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ำกดั (มหำชน) 

 ในการประชมุสามัญผูถ้อืประจ าปี 2565 ในวันศกุรท์ี ่ 22 เมษายน 2565 เวลา 13.30 น. ผา่นสือ่

อเิล็กทรอนกิส ์ณ หอ้งประชมุ 101  บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) เลขที ่594 หมู ่4 ต าบลมะขามคู่ 

อ าเภอนคิมพัฒนา จังหวัดระยอง หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวัน เวลา และสถานทีอ่ืน่ดว้ย 

--------------------------------- 

❑ วำระที ่ เรือ่ง   

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย                เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย                เสยีง  ❑ งดออกเสยีง                 เสยีง 

 

❑ วำระที ่ เรือ่ง   

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย                เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย                เสยีง  ❑ งดออกเสยีง                 เสยีง 

 

❑ วำระที ่ เรือ่ง   

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย                เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย                เสยีง  ❑ งดออกเสยีง                 เสยีง 

 

❑ วำระที ่ เรือ่ง   

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย                เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย                เสยีง  ❑ งดออกเสยีง                 เสยีง 

 

❑ วำระที ่ เรือ่ง   

❑ (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดังนี้ 

❑ เห็นดว้ย                เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย                เสยีง  ❑ งดออกเสยีง                 เสยีง 

 
❑ วำระที ่  เรือ่ง พจิำรณำแตง่ต ัง้กรรมกำร (ตอ่) 

ชือ่กรรมการ  

❑ เห็นดว้ย                เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย                เสยีง  ❑ งดออกเสยีง                 เสยีง 

ชือ่กรรมการ  

❑ เหน็ดว้ย                เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย                เสยีง  ❑ งดออกเสยีง                 เสยีง 

ชือ่กรรมการ  

❑ เห็นดว้ย                เสยีง  ❑ ไมเ่ห็นดว้ย                เสยีง  ❑ งดออกเสยีง                 เสยีง 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 9 

 
แบบฟอรม์ขอรบัแบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2564 และงบกำรเงนิ 

 

บรษิทั บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ำกดั (มหำชน) 

 

 

ขา้พเจา้   

          เป็นผูถ้อืหุน้หรอืผูร้ับมอบฉันทะของผูถ้อืหุน้ ของบรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) 

          ไมเ่ป็นผูถ้อืหุน้แตต่อ้งการเอกสารเนื่องจาก........................................................................ 

 

มคีวามประสงคข์อรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2564 และงบการเงนิ โดยขอใหจั้ดสง่เอกสารตามทีอ่ยูด่ังนี้ 

  

  

 รหัสไปรษณีย ์ 

  

กรุณากรอกรายละเอยีดดา้นบนใหค้รบถว้น จัดสง่ไดท้ี ่

• อเีมล ์ir@bjc1994.com   

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

❑ 

❑ 

mailto:ir@bjc1994.com
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 10 

แนวปฏบิตักิำรประชุมผำ่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM)  
 
 

ผูถ้อืหุน้สามารถศกึษาขัน้ตอนและวธิกีารใชง้านระบบ ไดท้ี ่
 

https://www.set.or.th/th/eservice/shareholder.html 

 

หรอื สแกน QR Code ตามดา้นลา่งน้ี 

 

https://www.set.or.th/th/eservice/shareholder.html
https://www.set.or.th/th/eservice/shareholder.html

