
 

 

 

 

ที ่บเีจซ/ีตลท 2566-006 
  

 วันที ่15 พฤษภาคม 2566 

 

 

เรือ่ง    ค าอธบิายผลการด าเนนิงานในไตรมาสที ่1/2566 เปลีย่นแปลงเกนิกวา่รอ้ยละ 20 

เรยีน กรรมการและผูจ้ัดการ 

ตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

 

 บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดัสทร ีจ ากัด (มหาชน) (“บรษัิท”) ขอเรยีนชีแ้จงปัจจัยทีส่ง่ผลใหผ้ลด าเนนิงาน

ของบรษัิทในไตรมาสที ่1/2566 เปลีย่นแปลงเมือ่เทยีบกับผลการด าเนนิงานของบรษัิทในไตรมาสที ่1/2565 

โดยมรีายละเอยีดดังน้ี 

 

ภาพรวมการด าเนนิธุรกจิ 

 

ในไตรมาสที่ 1 ปี 2566 เศรษฐกจิโลกและตลาดพลังงานเผชญิกับความทา้ทายทางเศรษฐกจิอย่างมาก 

เน่ืองจากวกิฤตการณ์ภาคธนาคารในสหรัฐอเมรกิาและยุโรป กอ่ใหเ้กดิความกังวลทีเ่พิม่ขึน้เกีย่วกับความเสีย่ง

ในวงกวา้งและภาวะถดถอยของเศรษฐกจิโลก 

 

อย่างไรก็ตาม บรษัิทยังคงด าเนินโครงการขนาดใหญ่อย่างต่อเน่ือง ซึง่ประกอบไปดว้ยโครงการ CRISP และ 

SANTOS ซึง่ชว่ยเพิม่รายไดข้องบรษัิทในไตรมาสน้ี ทัง้น้ี ดว้ยคุณภาพทีโ่ดดเด่นในการท างาน และชือ่เสยีงที่

ไดรั้บการยอมรับ ในปัจจุบัน ลูกคา้บางรายและบรษัิทก าลังหารือกันเกีย่วกับการด าเนินโครงการระยะยาวอืน่ๆ 

อกี ในอนาคต 

 

นอกจากน้ี สถานการณ์ความขัดแยง้ทางภูมรัิฐศาสตร์ระหว่างประเทศตะวันตกกับจนี ยังท าใหลู้กคา้หลายราย

มองหาผูแ้ปรรูปผลติภัณฑเ์หล็กทีอ่ยู่ในประเทศอืน่ๆ ในเอเชยีมากขึน้ สถานการณ์น้ีจงึเป็นประโยชน์และเพิม่

โอกาสของบรษัิทในการเขา้ไปรับงานโครงการตา่งๆ มากขึน้ 

 

ทัง้น้ี บรษัิทไดเ้ขา้ร่วมการประมลูงานจากลกูคา้ทัง้ตลาดตา่งประเทศและตลาดในประเทศ ในหลายอตุสาหกรรม 

เชน่ โรงไฟฟ้า โรงกลั่นน ้ามัน ปิโตรเคม ีน ้ามันและกา๊ซ ธรุกจิพลังงานสะอาดและเหมอืงแร่ ปัจจุบัน มลูคา่งานที่

เขา้ร่วมประมลูมมีลูคา่รวมกันกวา่ 31,500 ลา้นบาท  

 

ในฐานะผูน้ าในใหบ้รกิารการงานแปรรูปและประกอบกลุ่มชิน้งานขนาดใหญ่และงานแปรรูปผลติภัณฑเ์หล็ก 

บรษัิทเชือ่ม่ันอยา่งยิง่วา่ ศักยภาพของบรษัิทนัน้ สามารถจัดหาผลติภัณฑแ์ละบรกิารใหแ้กล่กูคา้ในหลากหลาย

อุตสาหกรรมแบบครบวงจร ซึง่เป็นการเพิม่โอกาสในการรับงานโครงการมากขึน้ และชว่ยสรา้งการเตบิโตอยา่ง

ย่ังยนืในระยะยาวส าหรับผูถ้อืหุน้ตอ่ไป 

 

 

 

 



รายได ้

รายไดต้ามสญัญา 

 

ในไตรมาสที ่1/2566 บรษัิทมรีายไดต้ามสัญญา (ไม่รวมรายไดอ้ืน่) เท่ากับ 1,093.5 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 

383.7 จาก 226.1 ลา้นบาท ในไตรมาสที่ 1/2565 การเพิม่ขึน้ของรายไดต้ามสัญญา สาเหตุหลักเน่ืองจาก

ปรมิาณงานทีเ่พิม่ขึน้จากโครงการ CRISP และ SANTOS เมือ่เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกันของปีทีแ่ลว้  

 

รายไดอ้ืน่ 

ในไตรมาสที ่1/2566 บรษัิทมรีายไดอ้ืน่ (ไมร่วมก าไรจากอัตราแลกเปลีย่น) เทา่กับ 6.2 ลา้นบาท ลดลงจากไตร

มาสที ่1/2565 ทีเ่ทา่กับ 9.2 ลา้นบาท ทัง้น้ี สาเหตหุลกัเกดิจากการลดลงของรายไดจ้ากการบรกิาร 

 

 
คา่ใชจ้า่ย 
ตน้ทนุงานตามสญัญา 

 

บรษัิทมตีน้ทนุงานตามสญัญาในไตรมาสที ่1/2566 เทา่กับ 983.6 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 427.5 จากชว่งเวลา

เดยีวกันของปีกอ่นทีเ่ทา่กับ 186.5 ลา้นบาท สาเหตหุลักเน่ืองจากปรมิาณงานทีเ่พิม่ขึน้  

 

คา่ใชจ่้ายในการขายและบรหิาร 

ในไตรมาสที ่1/2566 บรษัิทมคี่าใชจ่้ายในการขายและบรหิารเทา่กับ 51.3 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 63.4 จาก

ไตรมาสที่ 1/2565 ที่เท่ากับ 31.4 ลา้นบาท สาเหตุหลักเน่ืองจากปริมาณงานที่เพิ่มขึ้น  ทั ้งน้ี บริษัทจะ

ด าเนนิการควบคมุคา่ใชจ่้ายใหเ้กดิประสทิธภิาพตอ่ไป 

 

ผลกระทบจากอตัราแลกเปลีย่น 

 

บรษัิทมผีลขาดทนุจากอัตราแลกเปลีย่นในไตรมาสที ่1/2566 เท่ากับ 22.2 ลา้นบาท เปรยีบเทยีบกับก าไรจาก

อัตราแลกเปลีย่นในไตรมาสที ่1/2565 เท่ากับ 0.1 ลา้นบาท เน่ืองจากในไตรมาสน้ีค่าเงนิบาทแข็งค่าเงนิเมือ่

เทยีบกับเงนิดอลลารส์หรัฐ  

 

ก าไรข ัน้ตน้และก าไรสทุธ ิ

 

ในไตรมาสที ่1/2566 ก าไรขัน้ตน้เท่ากับ 109.9 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก 39.6 ลา้นบาท ในไตรมาสที ่1/2565 

ขณะทีบ่รษัิทมกี าไรสุทธเิท่ากับ 37.2 ลา้นบาท เพิม่ขึน้เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกันของปีกอ่นทีม่ผีลก าไรสทุธิ

เทา่กับ 16.9 ลา้นบาท สาเหตหุลักเกดิจากปัจจัยตามทีอ่ธบิายไวข้า้งตน้ 

 
 

 ขอแสดงความนับถอื 
      บรษัิท บเีจซ ีเฮฟวี ่อนิดสัทร ีจ ากัด (มหาชน) 
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